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1. สนับสนุนการจัดการศึกษาของมหาวิทยาลัย จัดหาทรัพยากรสารสนเทศดิจิทัล และระบบ

เทคโนโลยีสารสนเทศที่มีประสิทธิภาพ ประสิทธิผล เพื่อขับเคลื่อนสูมหาวิทยาลัยดิจิทัล และกาวทันการ

พัฒนาประเทศตามนโยบายประเทศไทย 4.0 

2. สนับสนุนทุกพันธกิจของมหาวิทยาลัยดวยเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารที่ทันสมัย 

ปลอดภัยจากภัยคุกคาม และมีความเสถียรภาพ ดวย Digital Platform 

3. สนับสนุนและพัฒนาบุคลากรและนักศึกษาของมหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทรบุคลากรใน

สถานประกอบการ และประชาชนท่ัวไป ใหเปนพลเมืองดิจิทัล 

4. ใหบริการวิชาการแกสังคมอยางเปนรูปธรรมและจัดใหสำนักฯ เปนแหลงเรียนรูที่มีความ

พรอมในการใหบริการทรัพยากรทางการศึกษาหลากหลายรูปแบบ 

5. ทำนุบำร ุงศ ิลปะ วัฒนธรรม และสงเสร ิมให ใช  เทคโนโลยีสารสนเทศอยางถ ูกต อง 

ไมละเมิดจริยธรรม ไมละเมิดลิขสิทธิ์ ปฏิบัติงานตามกฎหมายตางๆ และคุมครองขอมูลสวนบุคคล 
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คณะกรรมการบริหารสำนักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ ตามคำสั่งมหาวิทยาลัยราชภัฏ

ราชนครนิทร ที่ 718/2568 สั่ง ณ วันที่ 19 พฤษภาคม 2568 ประกอบดวย 

1. ผูชวยศาสตราจารย ดร. สายฝน  เสกขุนทด ประธานกรรมการ 

ผูอำนวยการสำนักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ 

2. ผูชวยศาสตราจารย ดร. กฤษฎา  พลอยศร ี กรรมการ 

รองผูอำนวยการเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 

3. อาจารยสิทธิศักดิ์  อรรจนานนท กรรมการ 

รองผูอำนวยการวิทยบริการ 

4. อาจารยพงศธร  ปาล ี กรรมการ 

รองผูอำนวยการบริหารงานทั่วไป 

5. นางสาวประภัสสร  จันทรแกว กรรมการ 

รักษาการหัวหนางานวิทยบริการ 

6. วาท่ีรอยตรีนพดล  เวศวงศษาทิพย กรรมการ 

รักษาการหัวหนางานเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 

7. นางสาลินี  บุญนาค กรรมการและเลขานุการ 

ผูปฏิบัติหนาที่หัวหนาสำนักงานผูอำนวยการ 

A : (Active)
กระตือรือรน

R : (Responsibility)

มีความรับผิดชอบ

I : (Integrity)

มีความซื่อสัตย

T : (Teamwork)

การทํางานเปนทีม
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บุคลากรงานเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร เขารวมโครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ เรื่อง การใหบริการอยางมือ

อาชีพ สำหรับบุคลากรภายในมหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร โดยมีวัตถุประสงคเพ่ือใหผูเขารวมโครงการเขาใจถึงการ

ใหบริการในระดับมืออาชีพ เรียนรูถึงเทคนิคที่สำคัญตองานบริการ มีความเขาใจถึงความตองการของลูกคา สามารถดูแล

และปฏิบัติตอลูกคาไดอยางมืออาชีพ สรางความพึงพอใจสูงสุดในงานบริการใหแกผูรับบริการ และสามารถนำความรูที่

ไดรับไปประยุกตใชในการทำงานและการใชชีวิตไดอยางเกิดประโยชนสูงสุด ณ หองโชคอนันต ชั้น 2 อาคารเรียนรวมและ

อำนวยการ และหองน้ำตาลจีน ชั้น 2 สัมมนาคาร บางปะกงปารค 

 

ผู ชวยศาสตราจารยสายฝน เสกขุนทด ผู อำนวยการสำนักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ เขารวม

ประชุมสัมมนาความรวมมือระหวางหองสมุดสถาบันอุดมศึกษาครั้งที่ 37  “พื้นที่การเรียนรูและการเปลี่ยนแปลงแหง

นวัตกรรม : เสริมสรางทักษะเพ่ือหองสมุดแหงอนาคต” ณ หอประชุมวชิรบพิตรมหาวิทยาลัยนครพนม จังหวัดนครพนม 
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บุคลากรงานเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร รวมตอนรับคณะอาจารยและนักเรียน โรงเรียนไผดำพิทยาคม

รัชมังคลาภิเษก ในกิจกรรมศึกษาดูงาน ในโครงการพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาที่ตรงความตองการความสนใจของ

ผู เร ียนและยกระดับขีดความสามารถในเขตพัฒนาภาคพิเศษภาคตะวันออก (EEC) ประจำปการศึกษา 2568 ณ 

มหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร ศูนยบางคลา 

 
 

สำนักวิทยบริการและเทคโนโลยีสาระสนเทศมหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร ไดจัดโครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ 

เรื่อง การพัฒนาสื่อเสมือนจริงดวย AR/VR เพ่ือพัฒนาผลงานและผลิตภัณฑอยางสรางสรรค วัตถุประสงคเพ่ือมุงเนนการ

เรียนรูเสมือนจริงแมอยูในชั้นเรียน ชวยอธิบายเนื้อหาที่เขาใจยากใหเห็นภาพไดมากขึ้น กลุมเปาหมาย คือ นักศึกษา 

บุคลากร ครู อาจารย บุคลากรขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน ณ หองปฏิบัติการคอมพิวเตอร 900  
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อาจารยพงศธร  ปาลี รองผูอำนวยการ และเจาหนาที่บริหารงานทั่วไป เขารวมประชุมวิพากษเกณฑ R-EdPEx 

จัดโดย งานประกันคุณภาพการศึกษา มหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร ผานการประชุมออนไลน (Zoom Meeting)  

 

ผศ.ครรชิต มาระโภชน รองอธิการบดี และ ผศ.สายฝน เสกขุนทด ผูอำนวยการสำนักวิทยบริการและเทคโนโลยฯี 

เขารวม “โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ เรื่อง นวัตกรรมปญญาประดิษฐแหงอนาคต และการจัดทำแผนยุทธศาสตรดาน

ปญญาประดิษฐของมหาวิทยาลัยราชภัฏ 38 แหง ตามมติของท่ีประชุมอธิการบดีมหาวิทยาลัยราชภัฏ เพ่ือเปนกลไกใน

การกำหนดทิศทาง เชื่อมโยงการดำเนินงาน และขับเคลื่อนยุทธศาสตรดานปญญาประดิษฐใหเกิดผลอยางเปนรปูธรรม

ในระดับเครือขายและตอบสนองตอบทบาทของมหาวิทยาลัยราชภัฏในการพัฒนาทองถิ่นไดอยางยั่งยืน โดยมีเปาหมาย

ของการจัดงาน เพื่อสรางเครือขายมหาวิทยาลัยราชภัฏทั่วประเทศ พรอมจัดทำชุดโครงการตนแบบ 5 ดานหลัก ไดแก 

1) ดานวิชาการ 2) ดานการบริหารจัดการ 3) ดานการวิจัยและนวัตกรรม 4) ดานศิลปวัฒนธรรม 5) ดานบริการวิชาการ 

ภายใตแผนยุทธศาสตรดานเทคโนโลยีและนวัตกรรมปญญาประดิษฐ ซึ่งจะใชเปนตนแบบในการขับเคลื่อนภายใตกรอบ

ยุทธศาสตรรวมกันอยางสอดคลองตอการเปลี ่ยนแปลงของโลกยุคดิจิทัลที ่ขับเคลื ่อนดวยขอมูลและเทคโนโลยี

ปญญาประดิษฐ พรอมเปนเครื่องมือในการสรางนวัตกรรมที่ตอบโจทยพื้นที่ ยกระดับคุณภาพชีวิตของประชาชน และ

สรางโอกาสใหมทางเศรษฐกิจและสังคม อันจะนำไปสูการพัฒนาทองถ่ินอยางเปนระบบที่แทจริงณ ณ มหาวิทยาลัย 

ราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา 
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บุคลากรงานเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร บางคลา ใหการสนับสนุนงานระบบเครือขาย เพื่อใชในการปรับ

พื้นฐานการเขาใชงานระบบ LMS ของนักศึกษาคณะพยาบาลศาสตร เพื่อเตรียมพรอมตอการเปดภาคการศึกษา 2568 

หนาอาคารศูนยภาษาและคอมพิวเตอร 

  

 
 

 

ผูอำนวยการ และรองผูอำนวยการ เขารวมโครงการประชุมเชิงปฏิบัติการ เรื่อง “การจัดทำแผนการหารายไดของ

มหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร” ณ หองโชคอนันต ชั้น 2 อาคารเรียนรวมและอำนวยการ  
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ผูอำนวยการ และรองผูอำนวยการ รวมปฐมนิเทศนักศึกษาใหม ปการศึกษา 2568 และรวมบรรยายใน

หัวขอ "หองสมุดดิจิทัลและการเพิ่มศักยภาพการเรียนรู" โดยแนะนำการใหบริการของสำนักวิทยบริการและ

เทคโนโลยีสารสนเทศ และการใช AI เบ้ืองตน แกนักศึกษาใหม ปการศึกษา 2568 ณ อาคารราชนครินทร ชั้น 5 

  

 
 

รองผูอำนวยการ พรอมดวยบุคลากร เขารวมโครงการ “จิตอาสาเราทำความดีดวยหัวใจ” เฉลิมพระเกียรติ

สมเด็จพระนางเจาฯ พระบรมราชินี เนื่องในโอกาสวันเฉลิมพระชนมพรรษา เพื่อแสดงออกถึงความจงรักภักดีและ

สำนึกในพระมหากรุณาธิคุณของพระองคทาน ที่ทรงปฏิบัติพระราชกรณียกิจเคียงขางพระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัว 

ดวยพระวิริยะอุตสาหะ เพ่ือประโยชนสุขของผสกนิกรชาวไทยโดยรวม 

  

 
 



 
10 รายงานประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 : สํานักวทิยบรกิารและเทคโนโลยสีารสนเทศ 

 

รองผูอำนวยการ พรอมดวยบุคลากรงานวิทยบริการเขารวมประชุมสุดยอดหองสมุดแหงอนาคตของเอเชีย

ตะวันออกเฉียงใต Southeast Asia Libraries of the Future Submit 2025 เพื ่อรวมกลุ มบรรณารักษผู นำทาง

ความคิดและมืออาชีพดานวิทยาศาสตรจากทั่วเอเชียตะวันออกเฉียงใตโดยมีกรอบ “กาวสูความเปนเลิศ : หองสมุดใน

ฐานะแชมปของนวัตกรรมและความสำเร็จขององคกร” จัดโดยกระทรวงการอุดมศึกษาวิทยาศาสตรวิจัยและนวัตกรรม 

(อว.) ณ โรงแรมเรเนซองส ราชประสงค กรุงเทพมหานคร 

  
  

ผูอำนวยการสำนักวิทยบริการและเทคโนโลยีฯรวมประชุมคณะทำงานฝายเทคโนโลยีทางการศึกษาหองสมุด 

สถาบันอุดมศึกษาครั ้งที ่ 2/2568 เพื ่อรายงาน ความกาวหนาของการดําเนินงานความรวมมือระหวางหองสมุด

สถาบันอุดมศึกษา ผานการประชุมออนไลน (Zoom Meeting) 

 

 
 

 

 

 

 

 



 
11 รายงานประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 : สํานักวทิยบรกิารและเทคโนโลยสีารสนเทศ 

 

 

 

รองผูอำนวยการ และบุคลากรงานเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร ไดรับเชิญจากคณะพยาบาลศาสตร เพ่ือ

เปนวิทยากรในการใหความรูในโครงการอบรมเชิงปฏิบัติการดานการนำเทคโนโลยีมาใชในการสอน เพ่ืออบรมการใชงาน 

AI & ระบบ LMS สำหรับอาจารยคณะพยาบาลศาสตร เพื่อเตรียมพรอมในการเปดภาคเรียนปการศึกษา 2568 ณ 

หองปฏิบัติการคอมพิวเตอร 900 

  

 

 

 

สำนักวิทยบริการและเทคโนโลยสีารสนเทศ มหาวิทยาลัยราชภฏัราชนครินทร ไดจดัโครงการอบรมเชิง

ปฏิบัติการ การสืบคนฐานขอมูลอเิล็กทรอนิกสเพ่ือการสนับสนุนงานวิจัย โดยบริษัท EBSCO โดยมีอาจารย นักศึกษา 

และบุคลากรหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทรเขารวมอบรม ผานการประชุมออนไลน (Zoom Meeting 
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สำนักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ ไดจัดโครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ หลักสูตร การพัฒนาวิทยากรแกน

นำสมรรถนะดานดิจิทัล (Train the Trainer) เพื่อพัฒนาทักษะและเตรียมความพรอมการเปนวิทยากรในโครงการ

อบรมเชิงปฏิบัติการ หลักสูตร “เสริมสรางการเรียนรู ประสบการณและทักษะดาน ICT & AI เพ่ือสรางความรับรูเทาทัน

การเปลี่ยนแปลงทางเทคโนโลยีสารสนเทศที่จำเปนสำหรับนักศึกษาชั้นปที ่ 1 ปการศึกษา 256 ณ หองปฏิบัติการ

คอมพิวเตอร 900 

          

 
 

บุคลากรงานเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารประชุมคณะกรรมการเพ่ือกำหนดราคากลางพัสดุท่ีจะจำหนาย 

ครั้งที่ 2 เพ่ิมเติม ณ หองประชุมหนวยงานพัสดุ ชั้น 2 
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ผูอำนวยาการ พรอมดวยบุคลากรงานบริหารงานทั่วไป เขารวมประชุมปรับแผนการจัดการความรู (KM) เพื่อ

ทบทวนและปรับปรุงแผนการจัดการความรูขององคกร ใหสอดคลองกับสถานการณปจจุบันและเปาหมายที่เปลีย่นแปลง

ไป โดยอาจมีการพิจารณาประเด็นตาง ๆ เชน ผลการดำเนินงานที่ผานมา ปญหาอุปสรรคที่พบ รวมถึงแนวโนมหรือ

ความตองการที่เปลี่ยนแปลงไป เพื่อใหแผนการจัดการความรูมีประสิทธิภาพและประสิทธิผลมากยิ่งขึ้น ณ หองทอง

เจาพัฒน ชั้น 4  

อาคารเรียนรวมและอำนวยการ 

 

 

 

บุคลากรงานวิทยบริการ รวมกันมัดหนังสือ ขนยายหนังสือ และชั้นวางหนังสือออกจากหองสมุดชั้น 3 อาคารศูนย

คอมพิวเตอรและภาษา อาคาร 8 ไปยังอาคารบรรณราชนครินทร เพ่ือสงมอบพ้ืนที่ใหคณะพยาบาลศาสตร เพ่ือปรับปรุง

เปนหองปฏิบัติการพยาบาลตอไป ณ อาคารศูนยภาษาและคอมพิวเตอร อาคาร 8 มหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร 

ศูนยบางคลา 
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สำนักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ มหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร จัดโครงการอบรมฝกปฏิบัติการ 

หลักสูตร การใช AI เพ่ือพัฒนาการเรียนการสอนและการทำงานของคนทุกชวงวยั หัวขอ การสรางสื่อแบบปฏิสัมพันธ

โดยใชปญญาประดิษฐเพื่อการพัฒนาทักษะการคิดสรางสรรคสำหรับนักเรียน กลุมเปาหมาย คือ ครู และนักเรียนจาก

โรงเรียนเทศบาล 1 วัดแจง ณ หองปฏิบัติการคอมพิวเตอร 8203 และ 8204 มหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร บางคลา 

 

 
 

 

 บุคลากรงานวิทยบริการ ไดรับความรวมมือจากงานอาคาร สถานที่ สนับสนุนสงคนงาน แมบาน บางคลา ชวย

ทำการขนยายชั้นหนังสือและสื่อสิ่งพิมพ จากชั้น 3 มาประจำอยูที่ช้ัน 2 เพ่ืออำนวยความสะดวกใหกับนักศึกษา ตอนรับ

การเปดภาคเรียนปการศึกษา 2568 ณ อาคารบรรณราชนครินทร บางคลา 
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บุคลากรงานเทคโนโลยีสารสนเทศฯ ประชุมรวมกับบุคลากรงานบริหารงานบุคคล เพ่ือรวมกันออกแบบพัฒนา

ระบบ HR-Reventing  เพ่ิมประสิทธิภาพในการทำงาน ปรับใหทันตอยุคสมัย โดยมุงเนนไปในการสรางสรรควิธีการใหม 

ๆ เพ่ือแกไขปญหาและตอบโจทยความตองการขององคกรยุคดิจิทัล ณ หองประชุมสำนักวิทยบริการและเทคโนโลยีฯ 

            
 

 

ผูปฏิบัติหนาที่หัวหนาสำนักงาน และหัวหนางานเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร เขารวมประชุมเพ่ือรับฟง

การชี้แจงการเก็บแบบประเมินผูรับบริการของสำนักงานปลัดกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร วิจัยและนวัตกรรม 

(UniNet) ผานการประชุมออนไลน (Zoom Meeting) 
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รองผูอำนวยการสำนักวิทยบริการและเทคโนโลยีฯ พรอมดวยบุคลากรหนวยงานวิทยบริการ ดำเนินโครงการ

อบรมวิชาชีพหลักสูตรผูชวยบรรณารักษ และซอมแซมหนังสือ ประจำปงบประมาณ 2568 ณ เรือนจำกลางฉะเชิงเทรา 

 

         
 
 

อาจารยสิทธิศักดิ์ อรรจนานนท รองผูอำนวยการสำนักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ พรอมดวยบุคลากรงาน

วิทยบริการ และบุคลากรงานเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร ไดรวมหารือเพื่อแกปญหาจากขอเสนอแนะของ

นักศึกษา เพ่ือเพ่ิมประสิทธภิาพในการใหบริการนักศึกษามากยิ่งข้ึน ณ หองประชุมสำนักวิทยบริการและเทคโนโลยีฯ 

           
 

ผูอำนวยการ พรอมรองผูอำนวยการ ทั้ง 3 คน รวมเปนวิทยากรในโครงการพัฒนาศักยภาพและสงเสริมการ

เรียนรูผูสูงอายุในชุมชน “หลักสูตรสูงวัยรูทันสื่อ” ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 ณ หองศรีสยาม ชั้น 4 อาคาร

ราชนครินทร 
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 สำนักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ ไดจัดประชุมคณะผูบริหาร และบุคลากรสำนักวิทยบริการและ

เทคโนโลยีสารสนเทศ เพ่ือหารือหลักสูตร “เสริมสรางการเรียนรูประสบการณ และทักษะ ดาน ICT เพื่อสรางความ

รับรูเทาทันตอการเปลี่ยนแปลงทางเทคโนโลยีสารสนเทศที่จำเปนสำหรับนักศึกษา ชั้นปที่ 1 ประจำปการศึกษา 

2568” ณ หองประชุมสำนักวิทยบริการและเทคโนโลยีฯ 

     

 
 

 

บุคลากรงานเทคโนโลยีสารสนเทศ คณะกรรมการจัดทำรายละเอียดคุณลักษณะเฉพาะของพัสดุ และกำหนดราคา

กลางสำหรับประกวดราคาซื้อครุภัณฑประกอบหองเรียนคณิตศาสตร ดนตรี วิทยาศาสตรและคอมพิวเตอร โรงเรียน

สาธิตมหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร จำนวน 1 งาน ดวยวิธีประกวดราคาอิเล็กทรอนิกส (e-bidding) ครั้งที่ 3/2568 ณ 

หองประชุมหนวยงานพัสดุ ชั้น 2 อาคารหนวยงานพัสดุ 
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สำนักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ มหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร ไดจัดโครงการ “ชุมชนดิจิทัล 

(Digital Community) เพื ่อรองรับสังคมศตวรรษที่ 21” ในกิจกรรมการอบรมปฏิบัติการ หลักสูตร "การผลิตสื่อ

ออนไลนดวย Canva & AI for Education" รุนที่ 3 ณ หองปฏิบัติการคอมพิวเตอร 900 

 
 

รองผูอำนวยการสำนักวิทยบริการและเทคโนโลยีฯ รวมนำเสนอรายงานฉบับสมบูรณเรื ่องการพัฒนาดิจิทัล

แพลตฟอรมเพื่อการวางแผนและตัดสินใจในการบริหารจัดการทรัพยากรน้ำขององคกรผูใชน้ำและองคกรปกครองสวน

ทองถ่ินจังหวัดฉะเชิงเทรา ภายใตแผนงานยอยรายประเด็น “การยกระดับและเพ่ิมขีดความสามารถขององคกรปกครอง

สวนทองถ่ินเพื่อนำไปสูกลไกพัฒนาพื้นที่เพื่อสรางความเจริญและลดความเหลื่อมล้ำ” ประจำปงบประมาณ 2567 จาก

หนวยบริหารและจัดการทุนดานการพัฒนาระดับพ้ืนที่ (บพท.) ณ โรงแรมอมารี ดอนเมือง แอรพอรต กรุงเทพมหานคร 
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บุคลากรสำนักวิทยบริการและเทคโนโลยสีารสนเทศ เขารวมโครงการฝกอบรมเชิงปฏิบัติการ เรื่อง ความรูเบื้องตน

เก่ียวกับการจัดการขยะมูลฝอย ตามหลักการ 3 Rs (Reduce, Reuse, Recycle) วัตถุประสงคเพ่ือใหผูเขารับการอบรม

มีความรู ความเขาใจเกี่ยวกับการจัดการขยะมูลฝอย ตามหลักการ 3 Rs (Reduce, Reuse, Recycle) บรรยายโดย 

อาจารยผุสดี ภุมรา รองคณบดีคณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี และอาจารยอภิวัฒน วงศณรัตน ผูอำนวยการสถาบัน

เศรษฐกิจพอเพียง ณ หองการะเกด 

          
 

รองผูอำนวยการ เปนประธาน ประชุมรวมกับบุคลากรงานเทคโนโลยีสารสนเทศ หารือพัฒนาเนื้อหาในหลักสูตร 

“เสริมสรางการเรียนรูประสบการณและทักษะดานไอซีทีเพื่อสรางความรับรูเทาทันตอการเปลี่ยนแปลงทางเทคโนโลยี

สารสนเทศที่จำเปนสำหรับนักศึกษาชั้นปที่หนึ่งประจำปการศึกษา 2568” เพิ ่มเติมเนื ้อหาในสวนที่จำเปนสำหรับ

นักศึกษาเพื่อจะไดนำไปตอยอดในการศึกษา และชีวติประจำวัน ณ หองประชุมสำนักวิทยบริการและเทคโนโลยีฯ 
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สำนักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ มหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร ไดจัดโครงการ “ชุมชนดิจิทัล 

(Digital Community) เพื่อรองรับสังคมศตวรรษที่ 21” ในกิจกรรมการอบรมปฏิบัติการ หลักสูตร "การผลิตสื่อ

ออนไลนดวย Canva & AI for Education" ณ หองปฏิบัติการคอมพิวเตอร 900 

 
 

สำนักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ มหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร ไดจัดโครงการ “ชุมชนดิจิทัล 

(Digital Community) เพื่อรองรับสังคมศตวรรษที่ 21” ในกิจกรรมการอบรมปฏิบัติการ หลักสูตร "การผลิตสื่อ

ออนไลนดวย Canva & AI for Education" ณ หองปฏิบัติการคอมพิวเตอร 900 

 

 

บุคลากรงานวิทยบริการเขารวมประชุม เรื ่อง การนำวิทยานิพนธเขาสู ระบบ TDC จัดโดย สำนักงาน

ปลัดกระทรวงการอุดมศึกษาวิทยาศาสตร วิจัยและนวัตกรรม การประชุมออนไลน (Zoom Meeting) 
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สำนักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ มหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร จัดโครงการ “ชุมชนดิจิทัล 

(Digital Community) เพื่อรองรับสังคมศตวรรษที่ 21” ในกิจกรรมการอบรมปฏิบัติการ เรื่อง “การเขาถึงบริการ

ภาครัฐ สำหรับประชาชนทุกชวงวัย และการปองกันภัยคุกคามไซเบอร” โดยไดรับเกียรติจาก คุณเรืองเดช แกวอนันต

นักวิเคราะหอาวุโส สำนักงานพัฒนารัฐบาลดิจิทัล และคุณคมกริช คำสวสัดิ์ ผูเช่ียวชาญ 1 ปฏิบัติหนาที่หัวหนาทีมกลุม

งานปฏิบัติการการใหบริการดานความมั่นคงปลอดภัยทางไซเบอร เปนวิทยากร ณ หองเจาพระยา ชั ้น 3 อาคาร

บัณฑิตศึกษา 

 
 

สำนักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ ไดจัดโครงการ “5 ส สรางสรรค พัฒนาคน พัฒนางาน สำนัก

วิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ” เพื่อสงเสริมใหบุคลากรนำหลัก 5 ส มาใชในการจัดระบบงานและ

สภาพแวดลอมการทำงาน ใหเกิดความเปนระเบียบเรียบรอยสะดวกตอการปฏิบัติงานปลอดภัย และยังเปนการ

สรางวัฒนธรรมองคกรที่เนนการพัฒนาอยางตอเนื่อง โดยปลูกฝงนิสัยการทำงานที่เปนระบบและมีมาตรฐาน ณ 

หอสมุดกลาง มหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร 
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ผูบริหารสำนักวิทยบริการและเทคโนโลยสีารสนเทศ เขารวมโครงการสัมมนาปฏิบัติการ เรื่อง “การพัฒนากลยุทธ

และการบริหารเชิงบูรณาการเพ่ือยกระดับการเรียนรูและพัฒนาทองถ่ินอยางยั่งยนื” โดยไดรับเกียรตจิาก รศ.ดร.พีรเดช 

ทองอำไพ และ ศ.ดร.เสมอ ถานอย เปนวิทยากร ใหความรู ในการวเิคราะหบริบทและศักยภาพเพื่อการพฒันากลยุทธ 

มหาวิทยาลยัราชภฏัราชนครินทร การปรับทิศทาง เปาหมาย วิสัยทศัน พันธกิจ กรอบยุทธศาสตรเชิงบูรณาการ และ

ทบทวนกลยุทธ เปาประสงค ตัวช้ีวัด คาเปาหมาย โครงการ ใหสอดคลองกับ บริบทการเปลี่ยนแปลง รองรับการพัฒนา

ทองถ่ิน ณ หองโชคอนันต ชั้น 2 และหองทองเจาพัฒน ชั้น 4 อาคารเรยีนรวมและอำนวยการ 

 
 

รองผูอำนวยการ และบุคลากรงานวิทยบริการ เตรียมความพรอม และรวมตอนรับผูทรงคณุวุฒิคณะทำงานจาก

สภาการพยาบาล ในการตรวจเยี่ยมเพ่ือประเมินรับรองสถาบันการศกึษาวิชาการพยาบาลและการผดุงครรภ ณ 

หองสมุด อาคารบรรณราชนครินทร มหาวิทยาลยัราชภฎัราชนครินทร ศูนยบางคลา 
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บุคลากรงานเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร ถายทอดสด (Live) โครงการสรางการรับรูและยกระดับชุมชน 

Soft Power (ดานการทองเที่ยว) ดวยเศรษฐกิจสรางสรรค บนฐานอัตลักษณศลิปวัฒนธรรมทองถิ่น บูรณาการการ

พัฒนาเชิงพ้ืนที่ตามยุทธศาสตรมหาวิทยาลัยราชภัฏเพ่ือการพัฒนาทองถ่ิน ณ ตลาดนัดโอกาสดี อําเภอคลองเขื่อน จังหวัด

ฉะเชิงเทรา 

 

 
 

สำนักวิทยบริการและเทคโนโลยสีารสนเทศ มหาวิทยาลัยราชภฏัราชนครินทร ไดจดัโครงการอบรมปฏิบัติการ 

เรื่อง การใช AI สำหรับสำนักงานองคการบริหารสวนตำบล (อบต.) ณ หองปฏิบัติการคอมพิวเตอร 900 โดยไดรับเกียรติ

จาก อาจารยเมธ ีพรมศลิา คณบดคีณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม และอาจารย ดร.พงศธร ปาลี อาจารยประจำสาขาวิชา

คอมพิวเตอรศึกษา คณะครุศาสตร เปนวิทยากร 
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ประชุมคณะกรรมการจัดทำรายละเอียดคุณลักษณะเฉพาะของครุภัณฑและกำหนดราคากลาง

สำหรับการจัดซื้อครุภัณฑ 4 หองเรียน ณ หองมหาชนก ชั้น 5 อาคารเรียนรวมและอำนวยการ 
 

 

  

 

บุคลากรงานเทคโนโลยีสารสนเทศเขารวมฝกอบรมการใชงานระบบบริหารจัดการขอมูลขนาดใหญ (Big 

Data) เพื่อขับเคลื่อนยุทธศาสตรมหาวิทยาลัยราชภัฏเพื่อการพัฒนาทองถิ่น หลักสูตรที่ 2 : หลักสูตร

อบรม สำหรับผูใชรายงาน (BI Dashboard) จัดโดย กระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร วิจัยและ

นวัตกรรม ประชุมออนไลน (Zoom Meeting) 
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ผศ.กฤษฎา พลอยศรี รองผูอำนวยการ พรอมกับบุคลากรงานเทคโนโลยีสารสนเทศเขา

รวมโครงการ Government Cyber Safe เพ่ือเฝาระวังและปกปองเว็บไซตภาครัฐใหปลอดโฆษณา

เว็บพนัน จัดโดย สํานักงานคณะกรรมการการรักษาความมั่นคงปลอดภัยไซเบอรแหงชาติ (สกมช.) 

รวมกับ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลลานนา การประชุมแบบออนไลน (Microsoft Teams) 

 
 

  

ผศ.สายฝน เสกขุนทด ผูอำนวยการ พรอมดวยบุคลากรงานเทคโนโลยีสารสนเทศเขารับ

การฝกอบรมการใชงานระบบบริหารจัดการขอมูลขนาดใหญ (Big Data) เพ่ือขับเคลื่อนยุทธศาสตร

มหาวิทยาลัยราชภัฏเพื่อการพัฒนาทองถิ่น หลักสูตรที่ 1 : หลักสูตรเพื่อถายทอดความรูความ

เขาใจใน Data Model ตนแบบ และโปรแกรมการนำเขาขอมูล จัดโดย กระทรวงการอุดมศึกษา 

วิทยาศาสตร วิจัยและนวัตกรรม ผานการประชุมออนไลน (Zoom Meeting) 

 
  

ตรวจรับพัสดุ สำหรับประกวดราคาซื ้อพรอมติดตั ้งเครื ่องคอมพิวเตอร All In One 

สำหรับงานประมวล และเครื่องมัลติมีเดียโปรเจคเตอร ระดับ XGA ขนาด 4,000 ANSI Lumens

ณ หองประชุมสำนักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ 

   
 



 
26 รายงานประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 : สํานักวทิยบรกิารและเทคโนโลยสีารสนเทศ 

 

โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ เรื ่อง “การสรางเกมการศึกษาและสื ่ออิเล็กทรอนิกส” ณ 

หองปฏิบัติการคอมพิวเตอร 900 

               

 
 

ผศ.สายฝน เสกขุนทด  ผูอำนวยการ พรอมดวยบุคลากรงานเทคโนโลยีสารสนเทศ เขารวม

การฝกอบรมการใชงานระบบบริหารจัดการขอมูลขนาดใหญ (Big Data) เพื่อขับเคลื่อนยุทธศาสตร

มหาวิทยาลัยราชภัฏเพ่ือการพัฒนาทองถิ่น หลักสูตรที่ 3 : หลักสูตรอบรมระบบฝกอบรมและถายทอด

เทคโนโลยีดาน Artificial Intelligence และ Machine Learning จัดโดย กระทรวงการอุดมศึกษา 

วิทยาศาสตร วิจัยและนวัตกรรม การประชุมออนไลน (Zoom Meeting) 
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รวมพิธีเปดโครงการอบรมเพื่อสรางการมีสวนรวมของนักศึกษาในการดำเนินงานของ

มหาวิทยาลัย และเสริมสรางคุณธรรม จริยธรรม และความโปรงใสสำหรับเจาหนาที่ของรัฐและ

นักศึกษาของมหาวิทยาลัย ตามมาตรฐานจริยธรรมและประมวลจริยธรรม เรื่อง “การตอตานการ

ทุจริตภาครัฐ” ณ หองประชุม ชั้น 5 อาคารราชนครินทร 
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สำนักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ จัดโครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ หลักสูตร 

“การใชเทคโนโลยีดิจิทัลในการพัฒนาคุณภาพชีวิตดานเศรษฐกิจและสังคม เรื่อง การนำ IoT มาชวย

เกษตรกร (Smart Farmer)” ณ บานสวน เมลอน อ.บานโพธิ์ 
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ผู อำนวยการพรอมดวยรองผู อำนวยการ ทั ้ง 2 คน ประชุมรวมกับคณะกรรมการและ

คณะทำงานโครงการจากสำนักงานปลัดกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร วิจัยและนวัตกรรม 

(สป.อว.) เพื่อแลกเปลี่ยนเรียนรูและใหคำปรึกษาโครงการ Flagship การพัฒนารายไดของมหาวิทยาลัย 

(นำรอง) โครงการพัฒนาระบบบริหารการเงินและแนวทางการเพิ่มรายได “กลุมพัฒนาชุมชนทองถ่ิน

หรือชุมชนอ่ืน” ณ หองเจาเสวย ชั้น 4 อาคาราชนครินทร 
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บุคลากรงานวิทยบริการและงานเทคโนโลยีสารสนเทศรวมมือในการจัดบูธเพื่อเตรียมแสดง 

“RRU Data Lake Archi” ในการประชุมแลกเปลี่ยนเรียนรูและใหคำปรึกษาโครงกำร Flagship 

การพัฒนารายไดของมหาวิทยาลัย (นำรอง) โครงการพัฒนาระบบบริหารการเงินและแนวทางการ

เพิ ่มรายได “กลุ มพัฒนาชุมชนทองถิ ่นหรือชุมชนอื ่น” กลุ ม 3 ที ่จะจัดขึ ้นในวันอังคารที ่ 11 

กุมภาพันธ 2568 บริเวณ ชั้น 4 อาคารราชนครินทร 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
31 รายงานประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 : สํานักวทิยบรกิารและเทคโนโลยสีารสนเทศ 

 

บุคลากรหนวยงานเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื ่อสาร ใหบริการหองคอมพิวเตอรและ

อินเตอรเน็ตเพื่อใชในการจัดการทดสอบวัดสมรรถนะทางดานการวัดและประเมินผลการเรียนรู และการ

ทดสอบภาษาอ ังกฤษเพื ่อการส ื ่อสารในการทำงาน (Test of English Communication in the 

Workplace : TEC-W) ดวยระบบดิจิทัล (Digital Testing) จัดโดย สถาบันทดสอบทางการศกึษาแหงชาติ 

(สทศ.) ณ หองปฏิบัติการคอมพิวเตอร 900  

    
  

ใหบริการหองคอมพิวเตอรและอินเตอรเน็ตเพื่อใชในการจัดการทดสอบวัดสมรรถนะทางดาน

การวัดและประเมินผลการเรียนรู และการทดสอบภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสารในการทำงาน (Test of 

English Communication in the Workplace : TEC-W) ดวยระบบดิจิทัล (Digital Testing) ใหกับ

นักศึกษาจัดโดย สถาบันทดสอบทางการศึกษาแหงชาติ (สทศ.) ณ หองปฏิบัติการคอมพิวเตอร 8201 - 

8207 มหาวิทยาลัยราชภัฏราชครินทร (บางคลา) 
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ผูบริหารและบุคลากรของสำนักวิทยบริการฯ รวมประชุมแลกเปลี่ยนเรียนรูและใหคำปรึกษาโครงการ 

Flagship การพัฒนารายไดของมหาวิทยาลัย (นำรอง) โครงการพัฒนาระบบบริหารการเงินและแนว

ทางการเพิ่มรายได “กลุมพัฒนาชุมชนทองถิ่นหรือชุมชนอ่ืน” กลุม 3 ที่จะจัดขึ้นในวันอังคารท่ี 11 

มีนาคม 2568 ณ หองประชุมสำนักวิทยบริการและเทคโนโลยีฯ 
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วาที่รอยตรีนพดล เวศวงศษาทิพย นักวิชาการคอมพิวเตอร รวมตรวจรับพัสดุ สำหรับประกวด

ราคาซื้อครุภัณฑโสต และกลองวงจรปดอาคารเรียน English Program พรอมติดตั้ง จำนวน 20 ชุด ณ 

อาคารเรียน English Program โรงเรียนสาธิต 
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โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ เรื่อง “การเตรียมความพรอมและสำรวจความตองการดานดิจิทัลเพ่ือ

พัฒนาชุมชนและคนทุกชวงวัย” ณ องคการบริหารสวนตำบลเสม็ดใต อำเภอบางคลา จังหวัดฉะเชิงเทรา 

 

วาที่รอยตรีนพดล เวศวงศษาทิพย นักวิชาการคอมพิวเตอร ไดรับเชิญเปนคณะกรรมการในการ

ประเมินสมรรถนะบุคคลตามมาตรฐานอาชีพ "สมรรถนะสนับสนุนการทำงานดานการใชดิจิทัล (Digital 

Literacy) คุณวุฒิวิชาชีพระดับ 1" นักเรียนระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.3) ณ วิทยาลัยอาชีวะ

ศึกษาฉะเชิงเทรา 
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ผูอำนวยการ รองผู อำนวยการ และบุคลากรงานวิทยบริการ รวมรับฟงบริษัท บุค โปรโมชั่น 

แอนด เซอรวิส จำกัด แนะนำการใชงาน AI Library เพื่อนำมาใชงานบริการของหอสมุดกลาง ณ หอง

ประชุมสำนักวิทยบริการและเทคโนโลยีฯ 

     
 
 

ผูอำนวยการ พรอมดวยรองผูอำนวยการ ทั้ง 2 คน เขารวมพิธีเปดการอบรม หลักสูตร “พัฒนา

ทักษะนักจัดการเมืองแหงการเรียนรู” โดยมี นายประสิทธิ์ อินทโชติ รองผูวาราชการจังหวัดฉะเชิงเทรา 

เปนประธานในพิธีเปด ซึ่งมีสวนราชการ ผูบริหารหนวยงานภาครัฐ ภาคเอกชน ผูทรงคุณวุฒิ นักเรียน 

นักศึกษา และประชาชน เขารวมในพิธีเปด ณ ศูนยการเรียนรูเมืองฉะเชิงเทรา (KCC) 
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บุคลากรงานเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารเขารวมงานสัมมนาออนไลน ปฏิวัติรูปแบบการ

เรียนการสอนในยุคดิจิทัลดวย Google Workspace for Education และ Gemini AI จัดโดย TRUE 

Business 

 
 

รองผูอำนวยการ และบุคลากรงานวิทยบริการ รวมฝกอบรมการใชฐานขอมูลอิเล็กทรอนิกสเพ่ือ 

การสืบคนสำหรับสถาบันในสังกัดกระทรวง อว. ประจำป 2568 ณ สำนักหอสมุด หาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 

วิทยาเขตบางเขน โดยบริษัท EBSCO 
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ผูอำนวยการ และบุคลากรงานวิทยบริการ เขารวมโครงการทำบุญเนื่องในวันพระเมตตากัลยาณิ

วัฒนา เพื่อถวายเปนพระราชกุศลแดสมเด็จพระเจาพี่นางเธอเจาฟากัลยานิวัฒนา กรมหลวงนราธิวาสราช

นครินทร ประจำป 2568 ณ หองนางนวล อาคารบูรณาการวิชาการ มหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร บาง

คลา 

 
 

บุคลากรงานเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร มรร.เมือง และบางคลา รวมกันติดตั้ง 

Network Switch และ Access Points Saruba พรอมตรวจเช็คระบบเครือขายปอมเจาหนาที่รักษา

ความปลอดภัย บริเวณอาคารปฏิบัติการเกษตร มรร. บางคลา  
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ผูอำนวยการ รองผูอำนวยการ และบุคลากรงานเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร เขารวม

กิจกรรม "Cyber Security Forum 1/2025 : Risk, Resilience & Response" เพื่อใหทราบถึงผลการ

ประเมินความเสี่ยงดานภัยคุกคามทางไซเบอรระดับประเทศ ซึ่งนำไปสูการกำหนดแนวทางดำเนินการ

การรักษาความมั่นคงปลอดภัยไซเบอรใหมีประสิทธิภาพ จัดโดย สำนักงานคณะกรรมการการรักษาความ

มั่นคงปลอดภัยไซเบอรแหงชาติ (สกมช.) National Cyber Security Agency ผานการประชุมออนไลน 

(Zoom Meeting) 
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ผศ.สายฝน เสกขุนทด ผูอำนวยการ พรอมดวยผูปฏิบัติหนาที่หัวหนาสำนักงานผูอำนวยการ 

รวมลงนามบันทึกขอตกลงวาดวยการประเมินคุณธรรมและความโปรงใสในการดำเนินงานของ

มหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร ประจำปงบประมาณ 2568 เพื่อสรางความรับรูรวมกันถึงเจตจำนง

สุจริตของผูบริหารสูงสุด และผูบริหารของมหาวิทยาลัยทุกหนวยงานวาจะปฏิบัติหนาที่และบริหารงาน

อยางซื่อสัตยสุจริต โปรงใส และเปนไปตามหลักธรรมาภิบาล ณ หองเจาเสวย ชั้น 4 อาคารราชนครินทร 
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คณะผูบริหารมหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร และบุคลากรหนวยงานเทคโนโลยีสารสนเทศ 

สำนักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ ประชุมรวมกับ มหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ ในจัดทำ

ฐานขอมูลการบันทึกและรายงานผลการดำเนินงานยุทธศาสตร และ Big Data (Splan) ประชุมออนไลน 

(Zoom Meeting) 

 

รองผูอำนวยการ และบุคลากรงานวิทยบริการ เขารวมโครงการสัมมนาความรวมมือทางวิชาการดานการ

พัฒนาเครือขายหองสมุดสีเขียว ครั้งที่ 11 ภายใตหัวเรื่อง "โลกนี้ไมมีขยะ เปนเพียงทรัพยากรวางไวผิดที่

เทานั้น" ณ หองประชุม Meeting Hall ชั้น 4 สำนักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ มหาวิทยาลัย

ราชภัฏพิบูลสงคราม 
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สำนักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ รวมแสดงสื ่อสิ ่งพิมพในงานพิธีรับพระบรม 

ราชโองการโปรดเกลาโปรดกระหมอม แตงตั้งกรรมการสภามหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒิ และอธิการบบดี

มหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร ณ ชั้น 5 อาคารราชนครินทร 

  
 

บุคลากรงานเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร เขารวมประชุมเชิงปฏิบัติการ การดำเนิน

กิจกรรมบนระบบเครือขายสารสนเทศเพื ่อพัฒนาการศึกษา ครั ้งที ่ 44 (Workshop on UniNet 

Network and Computer Application : WUNCA 44th) ณ มหาวิทยาลัยเชียงใหม 
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บุคลากรงานเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร บางคลา ดำเนินการถายทอดสด (Live) 

งานเปดบานพยาบาลราชนครินทร สูเสนทางสีขาว ณ มหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร บางคลา 

  
 

  

ผูปฏิบัติหนาที่หัวหนาสำนักงานผูอำนวยการ และบุคลากรงานบริหารงานทั ่วไป เขารวม

ประชุมปรับแผนการจัดการองคความรู (KM) ณ หองทองเจาพัฒน ชั้น 4 อาคารเรียนรวมและอำนวยการ 

 

รองผูอำนวยการ และบุคลากรงานวิทยบริการ รวมประชุมและขอความอนุเคราะหในการ

ใหขอมูลสำหรับทำยุทธศาสตร AI สูการปฏิบัติ ผานระบบประชุมออนไลน (Zoom Meeting) 
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สำนักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ ไดจัดโครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ เรื่อง ออกแบบ

หลักสูตรและพัฒนาขอสอบวัดสมรรถนะดานดิจิทัล (Digital Literacy) และปญญาประดิษฐ (Artificial 

Intelligence:AI) โดยมี ณ หองปฏิบัติการคอมพิวเตอร (หอง 900) 
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ผูอำนวยการสำนักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ และบุคลากรงานเทคโนโลยีสารสนเทศและ

การสื่อสาร ประชุมรวมกับ นายธนเทพ ศิริพัลลภ ผูอำนวยการโรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยราชภัฏราช

นครินทร  เรื่องแผนการรองรับการบริการดานสารสนเทศในระยะเวลาการแขงขันกีฬาสาธิตราชภัฏ

สัมพันธ ครั้งที่ 28 "ปลากัดเกมส" ณ โรงเรียนสาธิตราชภัฏราชนครินทร 
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บุคลากรงานเทคโนโลยีสารสนเทศ ไดดำเนินการถายทอดสด (Live) ในงานแถลงขาวการ

ประชุมจับฉลากแบงสายการแขงขันกีฬาสาธิตราชภัฎสัมพันธครั้งที่ 28 “ปลากัดเกมส” ณ หอง

ประชุมราชนครินทร ชั้น 5 อาคารราชนครินทร 

 

   

   
 

 

 

 

 



 
46 รายงานประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 : สํานักวทิยบรกิารและเทคโนโลยสีารสนเทศ 

 

สำนักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ ไดจัดโครงการอบรมปฏิบัติการ เรื ่อง 

เทคนิคพัฒนาเว็บไซตปองกันภัยคุกคามไซเบอร โดยมีความประสงคใหผูเขารวมฝกอบรมมีความรู

ความเขาใจ ตลอดจนมีทักษะที่จำเปน สำหรับมือใหม ผูเริ่มตน ผูสนใจในการสรางเว็บไซต และ

สำหรับผู ที ่มีหนาที่ในการพัฒนาเว็บไซตของหนวยงานสามารถนำความรู ไปพัฒนาไดอยางมี

ประสิทธิภาพ มีการ update Tool ใหมๆ  ตลอดจนการฝกปฏิบัติเพื่อใหผูเขารวมฝกอบรมได

พัฒนาทักษะที่จำเปนสำหรับการรับมือและบริหารจัดการภัยคุกคามทางไซเบอรที่เกิดขึ ้นทาง

เว็บไซตหนวยงาน เพื่อใหผูเขารวมฝกอบรมทุกทานสามารถรับมือกับภัยไซเบอรตาง ๆ ซึ่งเปนภัย

ตอทั้งองคกร สังคม และตัวเอง และเพื่อใหสามารถแกไขปญหาตาง ๆ ไดอยางมีประสิทธิภาพ  
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บุคลากรงานวิทยบริการ คุณธีรพล  ปฏิแทย และคุณพรศักดิ ์  เวชเจริญ บุคลากรงานเทคโนโลยี

สารสนเทศ สำนักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศเขารวมโครงการ “เสวนาการประชาสัมพันธ การ

สรางภาพลักษณองคกร และการผลิตสื่อประชาสัมพันธ” วัตถุประสงคเพื่อใหอาจารยและบุคลากรสาย

สนับสนุนของคณะ สถาบัน ศูนย สำนัก และหนวยงาน มีความรู ความเขาใจในการประชาสัมพันธ การ

สรางภาพลักษณองคกร และการผลิตสื่อประชาสัมพันธ ณ หองโชคอนันต ชั้น 2 อาคารเรียนรวมและ

อำนวยการ จัดโดย : งานประชาสัมพันธ มหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร 

 
 

สำนักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ ไดจัดการประชุม (ออนไลน) คณะกรรมการพัฒนา

สมรรถนะดานดิจิทัล (Digital Literacy) และปญญาประดิษฐ (Artificial Intelligence: AI) สำหรับคนทุก

ชวงวัย รวมกับผูบริหาร และบุคลากรสำนักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ เพื่อเตรียมการอบรม

และสอบวัดสมรรถนะดานดิจิทัล (Digital Literacy) และ ปญญาประดิษฐ (Artificial Intelligence: AI) ป

การศกึษา 2567 ระดับปริญญาตรีชั้นปที่ ๓ และ ปท่ี ๔ 
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ดำเนินการถายทอดสด (Live) โครงการ บทเพลงของพอ “ดนตรีในสวน H.M. Song อว.บรรเลงเพลงของ

พอ” ณ ลานกิจกรรมคณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร มหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร 

 

  
 

 

บุคลากรงานเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารดำเนินการถายทอดสด (Live) กิจกรรม 

“ฉะเชิงเทรา : เปดกลองของขวัญ เมืองวัฒนธรรมแหงการเรียนรู สรางสรรค SMEs สู Smart City ที่

ยั่งยืน” ณ หอประชุมชั้น 5 อาคารราชนครินทร 
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ผูปฏิบัติหนาที่หัวหนาสำนักงานผูอำนวยการพรอมดวยบุคลากรงานวิทยบริการและงานบริหารงาน

ทั่วไปเขารวมโครงการแลกเปลี่ยนเรียนรู เรื ่อง “การตรวจสอบเอกสารหลักฐานทางการเงิน” สำหรับ

บุคลากรภายในมหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครนิทร โดยมีวัตถุปรสงคเพ่ือใหผูปฏิบัติงานดานการเงินการคลัง

ทุกคน ผูเขารับการฝกอบรมเขาใจในเจตนารมณของกฎหมาย ระเบียบ ประกาศ และขอบังคับตลอดจนวิธี

ปฏิบัติไดอยางถูกตอง ณ หองโชคอนันต ชั้น 2 อาคารเรียนรวมและอำนวยการ 

 
 

นายสิทธิศักดิ์ อรรจนานนท รองผูอำนวยการ เขารวมสัมมนา User Group ระบบหองสมุดอัตโนมัติ 

Matrix หัวขอ "การประยุกตใช AI เพื่อพัฒนาการใหบริการหองสมุด Applying AI to Enhance Library 

Services" ณ หองประชุมอาคารรักตะกนิษฐ ชั้น 2 มหาวิทยาลัยสวนดุสิต 
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สำนักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ มหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร ไดจัดโครงการจัดทำแผนบริหาร

ความเสี่ยง แผนปฏิบัติราชการ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 และแผนยุทธศาสตร ระยะ 4 ป (พ.ศ. 2568 - 

2571) ณ หอสมุดกลาง มหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร 

    

 

 

        
 

คณะกรรมการประชุมเพื่อทำการตรวจรับพัสดุ รายการการเชาสิทธิ์การใชโปรแกรมไมโครซอฟท 

Microsoft Campus Agreement ณ หองประชุมสำนักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ 
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การขับเคลื่อนสูการเปน "มหาวิทยาลัยดิจิทัล" (Digital University) แนวทางเชิงกลยุทธที่ไดรับการยอมรับใน

ระดับสากล การเปลี่ยนแปลงนี้ไมใชแคการนำเทคโนโลยีมาใช แตตองครอบคลุมดานองคกร กระบวนการ และวัฒนธรรม 

เพ่ือใหมหาวิทยาลัยสามารถปรับตัวเขากับยุคดิจิทัลไดอยางยั่งยนื  

 กำหนดวิสัยทัศนชัดเจน: เริ่มตนดวยการสรางแผนยุทธศาสตรที่กำหนดเปาหมาย เชน การเปนมหาวิทยาลัย

ที่ใชเทคโนโลยีในการสอน วิจัย และบริหารจัดการ โดยผูนำมหาวิทยาลัยตองเปนผูขับเคลื่อนหลัก และมีคณะกรรมการ

เฉพาะกิจดูแลการเปลี่ยนแปลง 

 ประเมินสถานะปจจุบัน: ทำการตรวจสอบ (Audit) ระบบดิจิทัลที่มีอยู  เชน ความพรอมของโครงสราง

พ้ืนฐาน เครื่องมือ และทักษะของบุคลากร เพ่ือระบุชองวาง 

 อัปเกรดเทคโนโลยีหลัก: นำระบบคลาวด (Cloud Computing) มาใชสำหรับเก็บขอมูล การสอนออนไลน 

และการวิจัย เพื่อเพิ่มความยืดหยุนและลดตนทุน เชน การใชแพลตฟอรมอยาง AWS หรือ Google Cloud เพื่อสนับสนุน

การเขาถึงขอมูลจากทุกที ่

 สรางระบบการเรียนรูดิจิทัล: พัฒนาแพลตฟอรม LMS (Learning Management System) เชน Moodle 

หรือ Canvas เพ่ือรองรับการเรียนแบบออนไลน ไฮบริด และ MOOCs (Massive Open Online Courses) 

 เสริมทักษะดิจิทัลใหอาจารยและเจาหนาที่: จัดเวิรกช็อป การอบรมออนไลน หรือโปรแกรม Mentoring 

เพ่ือใหบุคลากรคุนเคยกับเครื่องมือใหม เชน การใช AI ในการสอนหรือการวเิคราะหขอมูล 

 สงเสริมวัฒนธรรมดิจิทัล: สรางชุมชนภายในมหาวิทยาลัยเพื่อแลกเปลี่ยนประสบการณ เชน กลุมออนไลน

สำหรับแบงปนเคสศึกษาการสอนดิจิทัล 

 บูรณาการเทคโนโลยีในการเรียนรู: ใช VR/AR สำหรับการจำลองสถานการณจริงในวิชาแพทยหรือวิศวกรรม 

และนำ AI มาชวย personalize การเรียน เชน แนะนำคอรสตามความสนใจของนักศึกษา 

 สงเสริมการวิจัยดิจิทัล: สรางแพลตฟอรมสำหรับการแบงปนขอมูลวจิัยแบบเปด (Open Access) และใช Big 

Data Analytics เพ่ือวิเคราะหแนวโนม 

 เสริมความมั่นคงปลอดภัยไซเบอร: นำระบบเขารหัสขอมูล การควบคุมการเขาถึง และการตรวจสอบความ

ปลอดภัยเปนประจำมาใช เพ่ือปกปองขอมูลสวนบุคคลของนักศึกษาและบุคลากร 

 ใชขอมูลเพื่อการตัดสินใจ: นำ Data Analytics มาวิเคราะหพฤติกรรมนักศึกษา เชน อัตราการลาออกหรือ

ความพึงพอใจ เพ่ือปรับปรุงบริการ 

 สรางชุมชนดิจิทัล: สงเสริมการมีสวนรวมผานแอปพลิเคชันหรือแพลตฟอรมโซเชียลภายใน เพื่อเชื่อมโยง

นักศึกษา อาจารย และศิษยเกา 

 ติดตามและประเมินผล: กำหนด KPI เชน อัตราการใชงานระบบดิจิทัลหรือความพึงพอใจของผูใช และปรับ

แผนตามผล 
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ประเภทงบประมาณ จัดสรร จายจริง คงเหลือ จายจริงรอยละ 

งบประมาณแผนดิน 5,527,400.00 5,493,520.00 33,880.00 99.39 

งบประมาณเงินรายได 1,520,205.50 1,516,643.02 3,562.48 99.77 

รายไดอ่ืน(กันเหลือมป) 2,760,914.00 2,760,914.00 0.00 100.00 

เงินรับฝาก 10,000.00 10,000.00 0.00 100.00 

รวมท้ังสิ้น 9,818,519.50 9,781,077.02 37,442.48 99.62 

 

เกณฑการเบิกจายของกระทรวงการคลังซึ่งกำหนดใหมีการเบิกจายในแตละไตรมาส ดังนี้ 

ไตรมาส   1 = 24%  ไตรมาส   2 = 41% 

ไตรมาส   3 = 51%  ไตรมาส   4 = 93% 

 
 

 

 

 

 

5,527,400.00

1,520,205.50

2,760,914.00

10,000.00

5,493,520.00

1,516,643.02
2,760,914.00

33,880.00

3,562.48

0

จดัสรร จ่ายจริง คงเหลอื

งบประมาณแผ่นดนิ                             งบประมาณเงนิรายได ้                      รายไดอ้ืŕน(กนัเหลอืมปี)                           เงนิรบัฝาก 
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โครงการการเพิ่มศักยภาพชุมชน Soft Power บนฐานอัตลักษณศิลปวฒันธรรมทองถิ่น  

 โครงการสรางการรับรูเมืองแหงการเรียนรู สูเมืองสรางสรรค Soft Power ดวยเศรษฐกิจสรางสรรค 

(แรงบันดาลใจแหงสายน้ำ 9.9) มหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทรมีกำหนดจัดโครงการสรางการรับรูเมืองแหง

การเรียนรูสู เมืองสรางสรรค Soft Power ดวยเศรษฐกิจสรางสรรค ณ มหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร 
เมือง ระหวางวันที่ 5 – 11 กันยายน 2568  

สำนักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ ไดรับมอบหมายใหดำเนินกิจกรรมที่ ๗ สงเสริมศักยภาพ
ชุมชน Soft Power-เกม AI เรื่อง การแขงขันเกม RRU Meta Sport 2025 “บีตแชมเปยนชิป สเต็ปโดนใจ 
หัวใจโดนเธอ” ในวันอาทิตยที่ 7 กันยายน 2568 ณ หองโชคอนันต ชั้น 2 อาคารเรียนรวมและอำนวยการ มี
ผูเขารวมโครงการทั้งสิ้น 100 คน โดยใชงบประมาณทั้งสิ้น 73,808.00 บาท 
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 โครงการชุมชนดิจิทัล (Digital Community) เพื่อรองรับสังคมศตวรรษที่ 21 

สำนักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ  ดำเนินโครงการชุมชนดิจิทัล (Digital Community) เพ่ือ
รองรับสังคมศตวรรษที่ 21 ดำเนินกิจกรรมทั ้งสิ ้น 11 กิจกรรม งบประมาณรวม 750,000.00 บาท ซึ ่งมี
รายละเอียด ดังนี ้
 

ลำดบัที ่ โครงการ/กจิกรรม วนัทีด่ำเนนิโครงการ สถานที ่

1. โครงการอบรมปฏิบติัการ  เรื่อง “การ

เตรียมความพรอมและสำรวจความ

ตองการดานดจิิทัลเพ่ือพัฒนาชุมชนและ

คนทุกชวงวยั”  

วันท่ี 3 มีนาคม 2568 ณ หองประชุมเพ่ือ

ประชาชนตำบลเสม็ด

ใต องคการบริหารสวน

ตำบลเสมด็ใต อ.บางคลา 

จ.ฉะเชิงเทรา 

2. โครงการอบรมปฏิบัติการ หลักสูตร การใช

เทคโนโลยีดิจิทัลในการพัฒนาคุณภาพชีวิต

ดานเศรษฐกิจและสังคม เรื่อง การเกษตร

อัจฉริยะดวย IoT (Smart Farming) 

วันท่ี 20 มีนาคม 2568 ณ บานสวนเมลอน บาน

โพธิ์ ต. ทาพลับ  อ. 

บานโพธิ ์จ. ฉะเชิงเทรา 

3. โครงการอบรมปฏิบติัการ การใช

เทคโนโลยีดิจิทลัในการพัฒนาคณุภาพ

ชวีิตดานเศรษฐกิจและสังคม  เรื่อง “การ

สรางเกมการศึกษาและสื่ออิเล็กทรอนิกส” 

วันท่ี 22 - 23 มีนาคม 2568 ณ หองปฏิบัติการ

คอมพิวเตอร 900  

4. โครงการอบรมปฏิบติัการ เรื่อง การใช AI 

สำหรับสำนักงานองคการบริหารสวน

ตำบล (อบต.) 

วันท่ี 22 เมษายน 2568 ณ หองปฏิบัติการ

คอมพิวเตอร 900  

5. โครงการชุมชนดิจิทลั (Digital 

Community) เพ่ือรองรับสังคมศตวรรษที ่

21 การอบรมปฏิบัติการ เรื่อง  “การ

เขาถึงบริการภาครัฐสำหรับประชาชนทุก

ชวงวัย และการปองกันภัยคุกคามไซเบอร” 

วันท่ี 7 พฤษภาคม 2568 ณ หองประชุม

เจาพระยา อาคาร

บัณฑิตศึกษา (อาคาร 

7) ชั้น 3  

6. โครงการอบรมปฏิบติัการหลักสูตร "การ

ผลิตสื่อออนไลนดวย Canva & AI for 

Education" 

รุนที่ 1: 

วันท่ี 14 - 15 พฤษภาคม 2568 

ณ หองปฏิบัติการ

คอมพิวเตอร 900  

รุนที่ 2: 

วันท่ี 17 - 18 พฤษภาคม 2568 

7. โครงการอบรมปฏิบติัการ หลักสตูร "การ

ผลิตสื่อออนไลนดวย Canva & AI for 

Education" สำหรบัครูโรงเรยีนสาธิต 

และบุคลากรมหาวิทยาลัยราชภฏั 

ราชนครินทร 

วันท่ี 24 - 25 พฤษภาคม 2568 ณ หองปฏิบัติการ

คอมพิวเตอร 900  
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ลำดบัที ่ โครงการ/กจิกรรม วนัทีด่ำเนนิโครงการ สถานที ่

8. โครงการอบรมฝกปฏิบัติการ หลักสูตร 

การใช AI เพ่ือพัฒนาการเรียนการสอน

และการทำงานของคนทุกชวงวยั หัวขอ 

การสรางสื่อแบบปฏสัิมพันธโดยใช

ปญญาประดิษฐเพ่ือการพัฒนาทักษะ 

การคิดสรางสรรคสำหรับนักเรยีน 

วันท่ี 13 มิถุนายน 2568 กลุม 1 หองปฏิบัติการ

คอมพิวเตอร 8203 

มหาวิทยาลยัราชภฏั

ราชนครินทร บางคลา 

9. โครงการอบรมปฏิบติัการ หลักสตูร การ

พัฒนาวิทยากรแกนนำดานดิจิทัล (Train 

the Trainer) สำหรับบุคลากรสำนัก 

วิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ 

วันท่ี 19 มิถุนายน 2568 ณ หองปฏิบัติการ

คอมพิวเตอร 900 

อาคาร 9  

10. โครงการอบรมฝกปฏิบติัการ โครงการชมุชน

ดิจิทัล (Digital Community) เพ่ือรองรับ

สังคมศตวรรษที่ 21 เรื่อง การพัฒนาสื่อ

เสมือนจริงดวย AR/VR เพ่ือพัฒนาผลงาน

และผลติภณัฑอยางสรางสรรค  

วันท่ี 8 - 9 กรกฎาคม 2568 ณ หองปฏิบัติการ

คอมพิวเตอร 900  

11. โครงการชุมชนดิจิทัล (Digital Community) 

เพ่ือรองรับสังคมศตวรรษที่ 21 กิจกรรม  

การจัดการความรู Show and Share 

ประเมินผลการใชประโยชนนวัตกรรมชุมชน

จากเทคโนโลยี  

วันท่ี 1 สิงหาคม 2568 ณ หองการะเกด และ

หองปฏิบัติการ

คอมพิวเตอร 900  

 

ความสามารถดานการใช Digital Literacy และความรูปญญาประดิษฐ ( Artificial Intelligence 

Literacy: AI Literacy) สำหรับนักศึกษา  

คณะ สาขา 
จำนวน 

นศ.ชัน้ปสดุทาย 

จำนวน 

ผูเขาสอบ 

จำนวน 

ผูสอบผาน 
รอยละ 

คณะครศุาสตร 

1 คอมพิวเตอรศึกษา 21 21 21 100.00 

2 การสอนภาษาจีน 16 16 16 100.00 

3 วิทยาศาสตรท่ัวไป 25 25 25 100.00 

4 สังคมศึกษา 23 23 23 100.00 

5 ภาษาอังกฤษ 21 21 21 100.00 

6 คณิตศาสตร 27 27 27 100.00 

7 การศึกษาปฐมวัย 25 25 25 100.00 

 รวม 158 158 158 100.00 
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คณะ สาขา 
จำนวน 

นศ.ชัน้ปสดุทาย 

จำนวน 

ผูเขาสอบ 

จำนวน 

ผูสอบผาน 
รอยละ 

คณะวทิยาการจัดการ 

1 นิเทศศาสตรดิจิทลั 29 29 29 100.00 

2 การบัญช ี 27 27 27 100.00 

3 การจัดการทรัพยากรมนุษย 18 15 15 83.33 

4 การจัดการธุรกิจการคาสมัยใหม 6 6 6 100.00 

5 คอมพิวเตอรธรุกิจ 4 4 4 100.00 

6 การตลาด 18 16 16 83.33 

7 การจัดการ 34 34 32 94.12 

 รวม 136 131 129 96.32 

คณะวทิยาศาสตรและเทคโนโลย ี

1 เคมีชีวภาพและพลังงานทางเลือก 5 5 5 100.00 

2 วิทยาการคอมพิวเตอร 5 5 5 100.00 

3 สาธารณสุขศาสตร 76 76 76 100.00 

4 อาชีวอนามัยและความปลอดภัย 18 18 18 100.00 

5 เทคโนโลยีการเกษตร 12 12 12 100.00 

6 การอาหารและธรุกิจบริการ 14 14 14 100.00 

7 
การจัดการทรัพยากรธรรมชาติ

และสิ่งแวดลอม 7 7 7 100.00 

 รวม 137 137 137 100.00 

คณะมนษุยศาสตรและสงัคมศาสตร 

1 ดุริยางคศลิปไทย 4 4 4  100.00  

2 นิติศาสตร 5 5 5  100.00  

3 ภาษาอังกฤษ 22 20 15   75.00  

4 รัฐประศาสนศาสตร(รป.บ.) 15 15 15  100.00  

5 รัฐศาสตร 26 26 26  100.00  

6 ทัศนศิลปและมีเดียอารต 9 9 9  100.00  

7 ดนตรสีากล 7 6 6  100.00  

8 การพัฒนาสังคม 18 18 18  100.00  

 รวม 106 103 98 97.17  

คณะเทคโนโลยอีตุสาหกรรม 

1 วิศวกรรมการผลิตอัตโนมัต ิ 5 5 5 100.00  

2 วิศวกรรมไฟฟา 17 17 17 100.00  

3 วิศวกรรมเครื่องกลยานยนต 5 5 5 100.00  
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คณะ สาขา 
จำนวน 

นศ.ชัน้ปสดุทาย 

จำนวน 

ผูเขาสอบ 

จำนวน 

ผูสอบผาน 
รอยละ 

4 วิศวกรรมการจัดการอุตสาหกรรม 7 6 6 85.71  

5 เทคโนโลยีอุตสาหกรรม 27 27 27 100.00  

 รวม 25 24 24   96.00  

 
ยุทธศาสตรที่ 4 การพัฒนาระบบบริหารจัดการ 

 

1. การพัฒนาสู Digital University ตามเกณฑมาตรฐานสากล  

ยุทธศาสตรการพัฒนามุงสูการเปน Digital University ไดกำหนดไวดังนี้ 
ยุทธศาสตรที ่1 พัฒนาและยกระดับการเรียนรูแนวใหมท่ีตอบโจทยทุกคน  
มหาวิทยาลัยราชภัฏ ซึ่งเปนสถาบันการศึกษาที่เนนการพัฒนาชุมชนทองถิ่น การผลิตครู และการ

ตอบสนองความตองการของสังคมไทย โดยมุงเนนความครอบคลุมเพ่ือใหเขาถึงไดทุกกลุม เชน นักศึกษาที่มี
ความหลากหลายทางเศรษฐกิจ สังคม ความพิการ หรือพื้นฐานการเรียนรูที่ตางกัน ขอเสนอเหลานี้มาจาก
แนวปฏิบัติจริงในมหาวิทยาลัยราชภัฏและสถาบันการศึกษาไทย  

1. การพัฒนาการเรียนรูแบบผสมผสาน ( Blended Learning) ผสมผสานการเรียนในหองเรียน

กับออนไลน เพื่อความยืดหยุนและเขาถึงไดทุกคน โดยใชเทคโนโลยีดิจิทัลชวยปรับเนื้อหาใหเหมาะกับ

ผูเรียนแตละคน 

2. การเรียนรูแบบเปดกวางผาน MOOC (Massive Open Online Course) เนนคอรสออนไลนที่เปด

ใหทุกคนเขาถึงฟรีหรือราคาถูก เพื่อลดชองวางการศึกษาและตอบโจทยผูเรียนที่ไมสามารถมาเรียนเต็มเวลา 

3. การเรียนรู แบบเนนกิจกรรมและการคิดขั ้นสูง ( Activity-Based Learning และ Higher Order 

Thinking) สงเสริมการคิดวิเคราะห สรางสรรค และแกปญหา ผานกิจกรรมจริง เพ่ือใหผูเรียนทุกคนพัฒนาตัวเอง 

4. การเร ียนรู ท ี ่ครอบคลุมและใชเทคโนโลยีสำหรับผู เร ียนพิการ ( Inclusive Education with 

Technology) แนวทางนี้มุงแกปญหาความไมเทาเทียม โดยใชเทคโนโลยีชวยผูเรียนที่มีความตองการพิเศษ 

ยุทธศาสตรที ่2 ยกระดับและสรางความไดเปรียบเพ่ือสนับสนุนระบบการวิจัย นวัตกรรมและงาน 
สรางสรรค 

การผสานเทคโนโลยี AI เขากับกระบวนการอยางมีประสิทธิภาพ ดังนี ้
1. ยกระดับระบบการวิจัย (Research System) AI สามารถชวยทำใหการวิจัยมีประสิทธิภาพสูงข้ึน 

โดยลดเวลาในขั้นตอนซ้ำซากและเพ่ิมความแมนยำในการวิเคราะหขอมูล  

2. ยกระดับระบบนวัตกรรม ( Innovation System) AI ชวยกระตุ นไอเดียใหมๆ และเรงการ

พัฒนาผลิตภัณฑ โดยเปลี่ยนจากกระบวนการแบบดั้งเดิมเปนแบบอัตโนมัติและขอมูลขับเคลื่อน 

3. ยกระดับงานสรางสรรค ( Creative Work) AI ไมใชแทนที่มนุษย แตเปนเครื่องมือเสริมที่ชวย

ขยายขอบเขตความคิดสรางสรรค เชน การสรางเนื้อหา ศิลปะ หรือดนตร ี
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ยุทธศาสตรที ่3 ยกระดับคุณภาพและเสถียรภาพของโครงสรางพ้ืนฐานระบบดิจิทัล  
การยกระดับคุณภาพและเสถียรภาพของโครงสรางพื ้นฐานระบบดิจิทัล (Digital Infrastructure) 

หมายถึงระบบเครือขาย เซิรฟเวอร ซอฟตแวร และเทคโนโลยีที่รองรับการทำงานดิจิทัลในองคกร 
1. ประเมินและตรวจสอบโครงสรางพื้นฐานปจจุบัน  กอนที่จะปรับปรุงใด ๆ จะเริ่มตนดวยการ

ตรวจสอบระบบที่มีอยู เพื่อระบุจุดออน เชน ประสิทธิภาพของฮารดแวร ความเร็วเครือขาย หรือชองโหว
ดานความปลอดภัย เพื่อหาจุดที่สามารถพัฒนาได นอกจากนี้ ควรทำการออดิทอยางสม่ำเสมอเพื่อใหแนใจวา
ระบบทำงานไดอยางมีประสิทธิภาพและเสถียร 

2. นำเทคโนโลยีคลาวดมาใชงาน การยายระบบไปยังคลาวด (Cloud Migration) ชวยเพิ่มความ
ยืดหยุ น ความเสถียร และความสามารถในการขยายขนาด โดยคลาวดสามารถจัดการขอมูลไดอยางมี
ประสิทธิภาพ ลด downtime และรองรับการสำรองขอมูลอัตโนมัติ  

3. เสริมสรางความปลอดภัยเครือขาย ความเสถียรของระบบดิจิทัลขึ้นอยูกับความปลอดภัย ดังนั้น
ตองติดตั้งระบบปองกันภัยคุกคาม รวมถึงการอัปเดตซอฟตแวรอยางสม่ำเสมอเพ่ือปองกันการโจมตีไซเบอร การ
เสริมความปลอดภัยจะชวยลดความเสี่ยงและเพ่ิมความนาเชื่อถือของโครงสรางพ้ืนฐาน 

4. จัดการขอมูลและระบบสำรองขอมูล  การมีระบบจัดการขอมูลที ่ดี เชน การใชฐานขอมูลที่
รองรับ Big Data และการสำรองขอมูลแบบอัตโนมัติ จะชวยเพิ่มคุณภาพและเสถียรภาพ โดยปองกันการ
สูญหายของขอมูลจากเหตุการณไมคาดคิด  

5. นำเทคโนโลยีใหม ๆ มาใชเพื่อเพิ่มประสทิธิภาพ พิจารณานำเทคโนโลยีล้ำสมัยมาเสริมโครงสราง 
เพ่ือเพ่ิมความเร็ว ความเสถียร และความสามารถในการประมวลผลขอมูลแบบเรียลไทม โดยเฉพาะอยางยิ่งใน
ดานการลดคารบอนและการตรวจสอบออนไลน  

6. สงเสริมการทำงานรวมกันและมาตรฐาน เพื่อใหระบบตาง ๆ ทำงานรวมกันไดอยางราบรื่น เนน
มาตรฐานการเชื่อมตอซึ่งจะชวยเพ่ิมคุณภาพ ความนาเชื่อถือ และความปลอดภัยของระบบดิจิทัล  

7. ลงทุนอยางตอเนื่องและลดชองวางดิจิทัล การลงทุนในโครงสรางพ้ืนฐานดิจิทัลอยางสม่ำเสมอจะ
ชวยสนับสนุนการเติบโตทางเศรษฐกิจและลดชองวางดิจิทัล โดยมุงเนนที่การพัฒนาเทคโนโลยีที่ตอบสนอง
ความตองการในระยะยาว  

ยุทธศาสตรที ่4 สนับสนุนกลไกการบริหารจัดการของมหาวิทยาลัยเพ่ือการสรางความโดดเดนสู
ระดับสากล (Smart Branding) 

มหาวิทยาลัยราชภัฏ มุงเนนการพัฒนาทองถิ่นและชุมชน สนับสนุนกลไกการบริหารจัดการให
สามารถสรางความโดดเดนสูระดับสากลผานแนวคิด "Smart Branding" โดย Smart Branding ในบริบทนี้
หมายถึงการใชเทคโนโลยีอัจฉริยะ (เชน AI, Big Data, และ Digital Platforms) ผสานกับกลยุทธการสราง
แบรนดที่ชาญฉลาด เพื่อยกระดับภาพลักษณและความสามารถในการแขงขันระดับโลก โดยเนนที่การ
สนับสนุนกลไกบริหารจัดการ เชน การวางแผนยุทธศาสตร การจัดสรรทรัพยากร และการติดตามประเมินผล 

1. พัฒนาอัตลักษณแบรนดที่ชัดเจนและเชื่อมโยงกับจุดแข็งทองถิ่นสูสากล   

กำหนดวิสัยทัศนและพันธกิจ  การปรับวิสัยทัศนใหเนน "การพัฒนาทองถิ ่นที ่ย ั ่งยืนดวย
นวัตกรรมสากล" โดยใชเทคโนโลยีอัจฉริยะในการสรางแบรนดสะทอนถึงการผสมผสานวัฒนธรรมไทยกับ
เทคโนโลยีสมัยใหม  
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ใชการวิเคราะหขอมูลอัจฉริยะ นำ Big Data และ AI มาวิเคราะหพฤติกรรมผูมีสวนไดสวนเสีย 
เชน นักศึกษา ชุมชน และพันธมิตรสากล เพื่อปรับแบรนดใหตรงเปาหมาย เพื่อจัดการขอมูลและวางแผนการ
สื่อสาร 

2. ยกระดับหลักสตูรและการวจิัยใหมีมาตรฐานสากล 

ปรับหลักสูตรใหเปนสากลและเนนนวัตกรรม  สนับสนุนการพัฒนาหลักสูตรที่ผสานเทคโนโลยี
เชื่อมโยงกับปญหาทองถิ่นแตมีมุมมองสากล ตามแนวทางที่เสนอใหมหาวิทยาลัยปรับหลักสูตรใหมเพื่อฟนฟู
ตัวเอง  

สงเสริมการวิจัยและนวัตกรรม สรางเครือขายวิจัยกับสถาบันตางชาติ โดยใชแพลตฟอรมดิจิทัล
สำหรับการแบงปนขอมูลมุงเนนงานวิจัยที่แกปญหาสังคมไทยแตเผยแพรในวารสารสากล เพื่อเพิ่ม Citation 
Index และการจัดอันดับโลก เชน QS หรือ Times Higher Education 

3. เสริมสรางความรวมมอืระหวางประเทศและการตลาดดจิิทลั 
ขยายพันธมิตรสากล สนับสนุนการทำ MOU กับมหาวิทยาลัยตางชาติเพื่อโครงการแลกเปลี่ยน

นักศึกษา อาจารย และวิจัย โดยใชเทคโนโลยีเสมือนจริง เพื่อลดตนทุนการตลาดออนไลน สามารถดึงดูด
นักศึกษาตางชาติไดอยางมีประสิทธิภาพ 

กลยุทธการตลาดอัจฉริยะ ใช Digital Marketing Tools เพื่อโปรโมทแบรนดสูตลาดเอเชียและ
โลก โดยเนนที่นักศึกษาใหความสำคัญ เชน คุณภาพการศึกษาและโอกาสอาชีพ สามารถใชแพลตฟอรม
TikTok เพ่ือแสดงผลงานชุมชนที่เชื่อมโยงกับ SDGs ของ UN. 

4. พฒันาระบบบรหิารจัดการภายในใหชาญฉลาดและยั่งยนื 
นำเทคโนโลยีมาสนับสนุนการบริหาร: ใช ERP (Enterprise Resource Planning) และ AI 

สำหรับการจัดการทรัพยากร เชน การจัดสรรงบการติดตาม KPI และการประเมินผล เพื่อใหการบริหารโปรงใส
และมีประสิทธิภาพ สอดคลองกับการยกระดับมาตรฐานแบรนดสากล 

พัฒนาบุคลากรและนักศึกษา  จัดโปรแกรมฝกอบรมสำหรับอาจารยและเจาหนาที ่ในดาน 
Digital Skills และ International Mindset โดยใชงบจากรัฐหรือพันธมิตร เพื่อใหบุคลากรเปนสวนหนึ่ง
ของแบรนดที ่โดดเดน นอกจากนี้ สงเสริมนักศึกษาใหมีสวนรวมในโครงการสากล เพื่อสราง Alumni 
Network ที่แข็งแกรง 

5. การติดตามและประเมินผล สรางระบบ KPI ที่วัดผล Smart Branding เชน จำนวนพันธมิตร
สากล การจัดอันดับโลก ความพึงพอใจของนักศึกษาตางชาติ และการมีสวนรวมในชุมชนสากล ดำเนินการ
ประเมินทุก 6 เดือน12 เดือน  
 

7. บุคลากรสายสนับสนุนที่มีระดับตำแหนงความเชี่ยวชาญสูงขึ้น  

หนวยงาน ชือ่ - นามสกลุ ตำแหนง 

งานบริหารงานทั่วไป นางสาลินี  บุญนาค เจาหนาที่บริหารงานทั่วไป ชำนาญการ 
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1. สนับสนุนการจัดการศึกษาของมหาวิทยาลัย จัดหาทรัพยากรสารสนเทศดิจิทัล และระบบ

เทคโนโลยีสารสนเทศที่มีประสิทธิภาพ ประสิทธิผล เพื่อขับเคลื่อนสูมหาวิทยาลัยดิจิทัล และกาวทันการ

พัฒนาประเทศตามนโยบายประเทศไทย 4.0 

2. สนับสนุนทุกพันธกิจของมหาวิทยาลัยดวยเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารที่ทันสมัย 

ปลอดภัยจากภัยคุกคาม และมีความเสถียรภาพ ดวย Digital Platform 

3. สนับสนุนและพัฒนาบุคลากรและนักศึกษาของมหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทรบุคลากรใน

สถานประกอบการ และประชาชนท่ัวไป ใหเปนพลเมืองดิจิทัล 

4. ใหบริการวิชาการแกสังคมอยางเปนรูปธรรมและจัดใหสำนักฯ เปนแหลงเรียนรูที่มีความ

พรอมในการใหบริการทรัพยากรทางการศึกษาหลากหลายรูปแบบ 

5. ทำนุบำร ุงศ ิลปะ วัฒนธรรม และสงเสร ิมให ใช  เทคโนโลยีสารสนเทศอยางถ ูกต อง 

ไมละเมิดจริยธรรม ไมละเมิดลิขสิทธิ์ ปฏิบัติงานตามกฎหมายตางๆ และคุมครองขอมูลสวนบุคคล 
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คณะกรรมการบริหารสำนักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ ตามคำสั่งมหาวิทยาลัยราชภัฏ

ราชนครนิทร ที่ 718/2568 สั่ง ณ วันที่ 19 พฤษภาคม 2568 ประกอบดวย 

1. ผูชวยศาสตราจารย ดร. สายฝน  เสกขุนทด ประธานกรรมการ 

ผูอำนวยการสำนักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ 

2. ผูชวยศาสตราจารย ดร. กฤษฎา  พลอยศร ี กรรมการ 

รองผูอำนวยการเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 

3. อาจารยสิทธิศักดิ์  อรรจนานนท กรรมการ 

รองผูอำนวยการวิทยบริการ 

4. อาจารยพงศธร  ปาล ี กรรมการ 

รองผูอำนวยการบริหารงานทั่วไป 

5. นางสาวประภัสสร  จันทรแกว กรรมการ 

รักษาการหัวหนางานวิทยบริการ 

6. วาท่ีรอยตรีนพดล  เวศวงศษาทิพย กรรมการ 

รักษาการหัวหนางานเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 

7. นางสาลินี  บุญนาค กรรมการและเลขานุการ 

ผูปฏิบัติหนาที่หัวหนาสำนักงานผูอำนวยการ 

A : (Active)
กระตือรือรน

R : (Responsibility)

มีความรับผิดชอบ

I : (Integrity)

มีความซื่อสัตย

T : (Teamwork)

การทํางานเปนทีม
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บุคลากรงานเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร เขารวมโครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ เรื่อง การใหบริการอยางมือ

อาชีพ สำหรับบุคลากรภายในมหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร โดยมีวัตถุประสงคเพ่ือใหผูเขารวมโครงการเขาใจถึงการ

ใหบริการในระดับมืออาชีพ เรียนรูถึงเทคนิคที่สำคัญตองานบริการ มีความเขาใจถึงความตองการของลูกคา สามารถดูแล

และปฏิบัติตอลูกคาไดอยางมืออาชีพ สรางความพึงพอใจสูงสุดในงานบริการใหแกผูรับบริการ และสามารถนำความรูที่

ไดรับไปประยุกตใชในการทำงานและการใชชีวิตไดอยางเกิดประโยชนสูงสุด ณ หองโชคอนันต ชั้น 2 อาคารเรียนรวมและ

อำนวยการ และหองน้ำตาลจีน ชั้น 2 สัมมนาคาร บางปะกงปารค 

 

ผู ชวยศาสตราจารยสายฝน เสกขุนทด ผู อำนวยการสำนักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ เขารวม

ประชุมสัมมนาความรวมมือระหวางหองสมุดสถาบันอุดมศึกษาครั้งที่ 37  “พื้นที่การเรียนรูและการเปลี่ยนแปลงแหง

นวัตกรรม : เสริมสรางทักษะเพ่ือหองสมุดแหงอนาคต” ณ หอประชุมวชิรบพิตรมหาวิทยาลัยนครพนม จังหวัดนครพนม 
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บุคลากรงานเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร รวมตอนรับคณะอาจารยและนักเรียน โรงเรียนไผดำพิทยาคม

รัชมังคลาภิเษก ในกิจกรรมศึกษาดูงาน ในโครงการพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาที่ตรงความตองการความสนใจของ

ผู เร ียนและยกระดับขีดความสามารถในเขตพัฒนาภาคพิเศษภาคตะวันออก (EEC) ประจำปการศึกษา 2568 ณ 

มหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร ศูนยบางคลา 

 
 

สำนักวิทยบริการและเทคโนโลยีสาระสนเทศมหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร ไดจัดโครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ 

เรื่อง การพัฒนาสื่อเสมือนจริงดวย AR/VR เพ่ือพัฒนาผลงานและผลิตภัณฑอยางสรางสรรค วัตถุประสงคเพ่ือมุงเนนการ

เรียนรูเสมือนจริงแมอยูในชั้นเรียน ชวยอธิบายเนื้อหาที่เขาใจยากใหเห็นภาพไดมากขึ้น กลุมเปาหมาย คือ นักศึกษา 

บุคลากร ครู อาจารย บุคลากรขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน ณ หองปฏิบัติการคอมพิวเตอร 900  
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อาจารยพงศธร  ปาลี รองผูอำนวยการ และเจาหนาที่บริหารงานทั่วไป เขารวมประชุมวิพากษเกณฑ R-EdPEx 

จัดโดย งานประกันคุณภาพการศึกษา มหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร ผานการประชุมออนไลน (Zoom Meeting)  

 

ผศ.ครรชิต มาระโภชน รองอธิการบดี และ ผศ.สายฝน เสกขุนทด ผูอำนวยการสำนักวิทยบริการและเทคโนโลยฯี 

เขารวม “โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ เรื่อง นวัตกรรมปญญาประดิษฐแหงอนาคต และการจัดทำแผนยุทธศาสตรดาน

ปญญาประดิษฐของมหาวิทยาลัยราชภัฏ 38 แหง ตามมติของท่ีประชุมอธิการบดีมหาวิทยาลัยราชภัฏ เพ่ือเปนกลไกใน

การกำหนดทิศทาง เชื่อมโยงการดำเนินงาน และขับเคลื่อนยุทธศาสตรดานปญญาประดิษฐใหเกิดผลอยางเปนรปูธรรม

ในระดับเครือขายและตอบสนองตอบทบาทของมหาวิทยาลัยราชภัฏในการพัฒนาทองถิ่นไดอยางยั่งยืน โดยมีเปาหมาย

ของการจัดงาน เพื่อสรางเครือขายมหาวิทยาลัยราชภัฏทั่วประเทศ พรอมจัดทำชุดโครงการตนแบบ 5 ดานหลัก ไดแก 

1) ดานวิชาการ 2) ดานการบริหารจัดการ 3) ดานการวิจัยและนวัตกรรม 4) ดานศิลปวัฒนธรรม 5) ดานบริการวิชาการ 

ภายใตแผนยุทธศาสตรดานเทคโนโลยีและนวัตกรรมปญญาประดิษฐ ซึ่งจะใชเปนตนแบบในการขับเคลื่อนภายใตกรอบ

ยุทธศาสตรรวมกันอยางสอดคลองตอการเปลี ่ยนแปลงของโลกยุคดิจิทัลที ่ขับเคลื ่อนดวยขอมูลและเทคโนโลยี

ปญญาประดิษฐ พรอมเปนเครื่องมือในการสรางนวัตกรรมที่ตอบโจทยพื้นที่ ยกระดับคุณภาพชีวิตของประชาชน และ

สรางโอกาสใหมทางเศรษฐกิจและสังคม อันจะนำไปสูการพัฒนาทองถ่ินอยางเปนระบบที่แทจริงณ ณ มหาวิทยาลัย 

ราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา 
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บุคลากรงานเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร บางคลา ใหการสนับสนุนงานระบบเครือขาย เพื่อใชในการปรับ

พื้นฐานการเขาใชงานระบบ LMS ของนักศึกษาคณะพยาบาลศาสตร เพื่อเตรียมพรอมตอการเปดภาคการศึกษา 2568 

หนาอาคารศูนยภาษาและคอมพิวเตอร 

  

 
 

 

ผูอำนวยการ และรองผูอำนวยการ เขารวมโครงการประชุมเชิงปฏิบัติการ เรื่อง “การจัดทำแผนการหารายไดของ

มหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร” ณ หองโชคอนันต ชั้น 2 อาคารเรียนรวมและอำนวยการ  
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ผูอำนวยการ และรองผูอำนวยการ รวมปฐมนิเทศนักศึกษาใหม ปการศึกษา 2568 และรวมบรรยายใน

หัวขอ "หองสมุดดิจิทัลและการเพิ่มศักยภาพการเรียนรู" โดยแนะนำการใหบริการของสำนักวิทยบริการและ

เทคโนโลยีสารสนเทศ และการใช AI เบ้ืองตน แกนักศึกษาใหม ปการศึกษา 2568 ณ อาคารราชนครินทร ชั้น 5 

  

 
 

รองผูอำนวยการ พรอมดวยบุคลากร เขารวมโครงการ “จิตอาสาเราทำความดีดวยหัวใจ” เฉลิมพระเกียรติ

สมเด็จพระนางเจาฯ พระบรมราชินี เนื่องในโอกาสวันเฉลิมพระชนมพรรษา เพื่อแสดงออกถึงความจงรักภักดีและ

สำนึกในพระมหากรุณาธิคุณของพระองคทาน ที่ทรงปฏิบัติพระราชกรณียกิจเคียงขางพระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัว 

ดวยพระวิริยะอุตสาหะ เพ่ือประโยชนสุขของผสกนิกรชาวไทยโดยรวม 

  

 
 



 
10 รายงานประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 : สํานักวทิยบรกิารและเทคโนโลยสีารสนเทศ 

 

รองผูอำนวยการ พรอมดวยบุคลากรงานวิทยบริการเขารวมประชุมสุดยอดหองสมุดแหงอนาคตของเอเชีย

ตะวันออกเฉียงใต Southeast Asia Libraries of the Future Submit 2025 เพื ่อรวมกลุ มบรรณารักษผู นำทาง

ความคิดและมืออาชีพดานวิทยาศาสตรจากทั่วเอเชียตะวันออกเฉียงใตโดยมีกรอบ “กาวสูความเปนเลิศ : หองสมุดใน

ฐานะแชมปของนวัตกรรมและความสำเร็จขององคกร” จัดโดยกระทรวงการอุดมศึกษาวิทยาศาสตรวิจัยและนวัตกรรม 

(อว.) ณ โรงแรมเรเนซองส ราชประสงค กรุงเทพมหานคร 

  
  

ผูอำนวยการสำนักวิทยบริการและเทคโนโลยีฯรวมประชุมคณะทำงานฝายเทคโนโลยีทางการศึกษาหองสมุด 

สถาบันอุดมศึกษาครั ้งที ่ 2/2568 เพื ่อรายงาน ความกาวหนาของการดําเนินงานความรวมมือระหวางหองสมุด

สถาบันอุดมศึกษา ผานการประชุมออนไลน (Zoom Meeting) 

 

 
 

 

 

 

 

 



 
11 รายงานประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 : สํานักวทิยบรกิารและเทคโนโลยสีารสนเทศ 

 

 

 

รองผูอำนวยการ และบุคลากรงานเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร ไดรับเชิญจากคณะพยาบาลศาสตร เพ่ือ

เปนวิทยากรในการใหความรูในโครงการอบรมเชิงปฏิบัติการดานการนำเทคโนโลยีมาใชในการสอน เพ่ืออบรมการใชงาน 

AI & ระบบ LMS สำหรับอาจารยคณะพยาบาลศาสตร เพื่อเตรียมพรอมในการเปดภาคเรียนปการศึกษา 2568 ณ 

หองปฏิบัติการคอมพิวเตอร 900 

  

 

 

 

สำนักวิทยบริการและเทคโนโลยสีารสนเทศ มหาวิทยาลัยราชภฏัราชนครินทร ไดจดัโครงการอบรมเชิง

ปฏิบัติการ การสืบคนฐานขอมูลอเิล็กทรอนิกสเพ่ือการสนับสนุนงานวิจัย โดยบริษัท EBSCO โดยมีอาจารย นักศึกษา 

และบุคลากรหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทรเขารวมอบรม ผานการประชุมออนไลน (Zoom Meeting 
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สำนักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ ไดจัดโครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ หลักสูตร การพัฒนาวิทยากรแกน

นำสมรรถนะดานดิจิทัล (Train the Trainer) เพื่อพัฒนาทักษะและเตรียมความพรอมการเปนวิทยากรในโครงการ

อบรมเชิงปฏิบัติการ หลักสูตร “เสริมสรางการเรียนรู ประสบการณและทักษะดาน ICT & AI เพ่ือสรางความรับรูเทาทัน

การเปลี่ยนแปลงทางเทคโนโลยีสารสนเทศที่จำเปนสำหรับนักศึกษาชั้นปที ่ 1 ปการศึกษา 256 ณ หองปฏิบัติการ

คอมพิวเตอร 900 

          

 
 

บุคลากรงานเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารประชุมคณะกรรมการเพ่ือกำหนดราคากลางพัสดุท่ีจะจำหนาย 

ครั้งที่ 2 เพ่ิมเติม ณ หองประชุมหนวยงานพัสดุ ชั้น 2 
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ผูอำนวยาการ พรอมดวยบุคลากรงานบริหารงานทั่วไป เขารวมประชุมปรับแผนการจัดการความรู (KM) เพื่อ

ทบทวนและปรับปรุงแผนการจัดการความรูขององคกร ใหสอดคลองกับสถานการณปจจุบันและเปาหมายที่เปลีย่นแปลง

ไป โดยอาจมีการพิจารณาประเด็นตาง ๆ เชน ผลการดำเนินงานที่ผานมา ปญหาอุปสรรคที่พบ รวมถึงแนวโนมหรือ

ความตองการที่เปลี่ยนแปลงไป เพื่อใหแผนการจัดการความรูมีประสิทธิภาพและประสิทธิผลมากยิ่งขึ้น ณ หองทอง

เจาพัฒน ชั้น 4  

อาคารเรียนรวมและอำนวยการ 

 

 

 

บุคลากรงานวิทยบริการ รวมกันมัดหนังสือ ขนยายหนังสือ และชั้นวางหนังสือออกจากหองสมุดชั้น 3 อาคารศูนย

คอมพิวเตอรและภาษา อาคาร 8 ไปยังอาคารบรรณราชนครินทร เพ่ือสงมอบพ้ืนที่ใหคณะพยาบาลศาสตร เพ่ือปรับปรุง

เปนหองปฏิบัติการพยาบาลตอไป ณ อาคารศูนยภาษาและคอมพิวเตอร อาคาร 8 มหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร 

ศูนยบางคลา 
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สำนักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ มหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร จัดโครงการอบรมฝกปฏิบัติการ 

หลักสูตร การใช AI เพ่ือพัฒนาการเรียนการสอนและการทำงานของคนทุกชวงวยั หัวขอ การสรางสื่อแบบปฏิสัมพันธ

โดยใชปญญาประดิษฐเพื่อการพัฒนาทักษะการคิดสรางสรรคสำหรับนักเรียน กลุมเปาหมาย คือ ครู และนักเรียนจาก

โรงเรียนเทศบาล 1 วัดแจง ณ หองปฏิบัติการคอมพิวเตอร 8203 และ 8204 มหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร บางคลา 

 

 
 

 

 บุคลากรงานวิทยบริการ ไดรับความรวมมือจากงานอาคาร สถานที่ สนับสนุนสงคนงาน แมบาน บางคลา ชวย

ทำการขนยายชั้นหนังสือและสื่อสิ่งพิมพ จากชั้น 3 มาประจำอยูที่ช้ัน 2 เพ่ืออำนวยความสะดวกใหกับนักศึกษา ตอนรับ

การเปดภาคเรียนปการศึกษา 2568 ณ อาคารบรรณราชนครินทร บางคลา 
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บุคลากรงานเทคโนโลยีสารสนเทศฯ ประชุมรวมกับบุคลากรงานบริหารงานบุคคล เพ่ือรวมกันออกแบบพัฒนา

ระบบ HR-Reventing  เพ่ิมประสิทธิภาพในการทำงาน ปรับใหทันตอยุคสมัย โดยมุงเนนไปในการสรางสรรควิธีการใหม 

ๆ เพ่ือแกไขปญหาและตอบโจทยความตองการขององคกรยุคดิจิทัล ณ หองประชุมสำนักวิทยบริการและเทคโนโลยีฯ 

            
 

 

ผูปฏิบัติหนาที่หัวหนาสำนักงาน และหัวหนางานเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร เขารวมประชุมเพ่ือรับฟง

การชี้แจงการเก็บแบบประเมินผูรับบริการของสำนักงานปลัดกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร วิจัยและนวัตกรรม 

(UniNet) ผานการประชุมออนไลน (Zoom Meeting) 
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รองผูอำนวยการสำนักวิทยบริการและเทคโนโลยีฯ พรอมดวยบุคลากรหนวยงานวิทยบริการ ดำเนินโครงการ

อบรมวิชาชีพหลักสูตรผูชวยบรรณารักษ และซอมแซมหนังสือ ประจำปงบประมาณ 2568 ณ เรือนจำกลางฉะเชิงเทรา 

 

         
 
 

อาจารยสิทธิศักดิ์ อรรจนานนท รองผูอำนวยการสำนักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ พรอมดวยบุคลากรงาน

วิทยบริการ และบุคลากรงานเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร ไดรวมหารือเพื่อแกปญหาจากขอเสนอแนะของ

นักศึกษา เพ่ือเพ่ิมประสิทธภิาพในการใหบริการนักศึกษามากยิ่งข้ึน ณ หองประชุมสำนักวิทยบริการและเทคโนโลยีฯ 

           
 

ผูอำนวยการ พรอมรองผูอำนวยการ ทั้ง 3 คน รวมเปนวิทยากรในโครงการพัฒนาศักยภาพและสงเสริมการ

เรียนรูผูสูงอายุในชุมชน “หลักสูตรสูงวัยรูทันสื่อ” ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 ณ หองศรีสยาม ชั้น 4 อาคาร

ราชนครินทร 
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 สำนักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ ไดจัดประชุมคณะผูบริหาร และบุคลากรสำนักวิทยบริการและ

เทคโนโลยีสารสนเทศ เพ่ือหารือหลักสูตร “เสริมสรางการเรียนรูประสบการณ และทักษะ ดาน ICT เพื่อสรางความ

รับรูเทาทันตอการเปลี่ยนแปลงทางเทคโนโลยีสารสนเทศที่จำเปนสำหรับนักศึกษา ชั้นปที่ 1 ประจำปการศึกษา 

2568” ณ หองประชุมสำนักวิทยบริการและเทคโนโลยีฯ 

     

 
 

 

บุคลากรงานเทคโนโลยีสารสนเทศ คณะกรรมการจัดทำรายละเอียดคุณลักษณะเฉพาะของพัสดุ และกำหนดราคา

กลางสำหรับประกวดราคาซื้อครุภัณฑประกอบหองเรียนคณิตศาสตร ดนตรี วิทยาศาสตรและคอมพิวเตอร โรงเรียน

สาธิตมหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร จำนวน 1 งาน ดวยวิธีประกวดราคาอิเล็กทรอนิกส (e-bidding) ครั้งที่ 3/2568 ณ 

หองประชุมหนวยงานพัสดุ ชั้น 2 อาคารหนวยงานพัสดุ 
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สำนักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ มหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร ไดจัดโครงการ “ชุมชนดิจิทัล 

(Digital Community) เพื ่อรองรับสังคมศตวรรษที่ 21” ในกิจกรรมการอบรมปฏิบัติการ หลักสูตร "การผลิตสื่อ

ออนไลนดวย Canva & AI for Education" รุนที่ 3 ณ หองปฏิบัติการคอมพิวเตอร 900 

 
 

รองผูอำนวยการสำนักวิทยบริการและเทคโนโลยีฯ รวมนำเสนอรายงานฉบับสมบูรณเรื ่องการพัฒนาดิจิทัล

แพลตฟอรมเพื่อการวางแผนและตัดสินใจในการบริหารจัดการทรัพยากรน้ำขององคกรผูใชน้ำและองคกรปกครองสวน

ทองถ่ินจังหวัดฉะเชิงเทรา ภายใตแผนงานยอยรายประเด็น “การยกระดับและเพ่ิมขีดความสามารถขององคกรปกครอง

สวนทองถ่ินเพื่อนำไปสูกลไกพัฒนาพื้นที่เพื่อสรางความเจริญและลดความเหลื่อมล้ำ” ประจำปงบประมาณ 2567 จาก

หนวยบริหารและจัดการทุนดานการพัฒนาระดับพ้ืนที่ (บพท.) ณ โรงแรมอมารี ดอนเมือง แอรพอรต กรุงเทพมหานคร 
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บุคลากรสำนักวิทยบริการและเทคโนโลยสีารสนเทศ เขารวมโครงการฝกอบรมเชิงปฏิบัติการ เรื่อง ความรูเบื้องตน

เก่ียวกับการจัดการขยะมูลฝอย ตามหลักการ 3 Rs (Reduce, Reuse, Recycle) วัตถุประสงคเพ่ือใหผูเขารับการอบรม

มีความรู ความเขาใจเกี่ยวกับการจัดการขยะมูลฝอย ตามหลักการ 3 Rs (Reduce, Reuse, Recycle) บรรยายโดย 

อาจารยผุสดี ภุมรา รองคณบดีคณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี และอาจารยอภิวัฒน วงศณรัตน ผูอำนวยการสถาบัน

เศรษฐกิจพอเพียง ณ หองการะเกด 

          
 

รองผูอำนวยการ เปนประธาน ประชุมรวมกับบุคลากรงานเทคโนโลยีสารสนเทศ หารือพัฒนาเนื้อหาในหลักสูตร 

“เสริมสรางการเรียนรูประสบการณและทักษะดานไอซีทีเพื่อสรางความรับรูเทาทันตอการเปลี่ยนแปลงทางเทคโนโลยี

สารสนเทศที่จำเปนสำหรับนักศึกษาชั้นปที่หนึ่งประจำปการศึกษา 2568” เพิ ่มเติมเนื ้อหาในสวนที่จำเปนสำหรับ

นักศึกษาเพื่อจะไดนำไปตอยอดในการศึกษา และชีวติประจำวัน ณ หองประชุมสำนักวิทยบริการและเทคโนโลยีฯ 
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สำนักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ มหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร ไดจัดโครงการ “ชุมชนดิจิทัล 

(Digital Community) เพื่อรองรับสังคมศตวรรษที่ 21” ในกิจกรรมการอบรมปฏิบัติการ หลักสูตร "การผลิตสื่อ

ออนไลนดวย Canva & AI for Education" ณ หองปฏิบัติการคอมพิวเตอร 900 

 
 

สำนักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ มหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร ไดจัดโครงการ “ชุมชนดิจิทัล 

(Digital Community) เพื่อรองรับสังคมศตวรรษที่ 21” ในกิจกรรมการอบรมปฏิบัติการ หลักสูตร "การผลิตสื่อ

ออนไลนดวย Canva & AI for Education" ณ หองปฏิบัติการคอมพิวเตอร 900 

 

 

บุคลากรงานวิทยบริการเขารวมประชุม เรื ่อง การนำวิทยานิพนธเขาสู ระบบ TDC จัดโดย สำนักงาน

ปลัดกระทรวงการอุดมศึกษาวิทยาศาสตร วิจัยและนวัตกรรม การประชุมออนไลน (Zoom Meeting) 
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สำนักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ มหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร จัดโครงการ “ชุมชนดิจิทัล 

(Digital Community) เพื่อรองรับสังคมศตวรรษที่ 21” ในกิจกรรมการอบรมปฏิบัติการ เรื่อง “การเขาถึงบริการ

ภาครัฐ สำหรับประชาชนทุกชวงวัย และการปองกันภัยคุกคามไซเบอร” โดยไดรับเกียรติจาก คุณเรืองเดช แกวอนันต

นักวิเคราะหอาวุโส สำนักงานพัฒนารัฐบาลดิจิทัล และคุณคมกริช คำสวสัดิ์ ผูเช่ียวชาญ 1 ปฏิบัติหนาที่หัวหนาทีมกลุม

งานปฏิบัติการการใหบริการดานความมั่นคงปลอดภัยทางไซเบอร เปนวิทยากร ณ หองเจาพระยา ชั ้น 3 อาคาร

บัณฑิตศึกษา 

 
 

สำนักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ ไดจัดโครงการ “5 ส สรางสรรค พัฒนาคน พัฒนางาน สำนัก

วิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ” เพื่อสงเสริมใหบุคลากรนำหลัก 5 ส มาใชในการจัดระบบงานและ

สภาพแวดลอมการทำงาน ใหเกิดความเปนระเบียบเรียบรอยสะดวกตอการปฏิบัติงานปลอดภัย และยังเปนการ

สรางวัฒนธรรมองคกรที่เนนการพัฒนาอยางตอเนื่อง โดยปลูกฝงนิสัยการทำงานที่เปนระบบและมีมาตรฐาน ณ 

หอสมุดกลาง มหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร 
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ผูบริหารสำนักวิทยบริการและเทคโนโลยสีารสนเทศ เขารวมโครงการสัมมนาปฏิบัติการ เรื่อง “การพัฒนากลยุทธ

และการบริหารเชิงบูรณาการเพ่ือยกระดับการเรียนรูและพัฒนาทองถ่ินอยางยั่งยนื” โดยไดรับเกียรตจิาก รศ.ดร.พีรเดช 

ทองอำไพ และ ศ.ดร.เสมอ ถานอย เปนวิทยากร ใหความรู ในการวเิคราะหบริบทและศักยภาพเพื่อการพฒันากลยุทธ 

มหาวิทยาลยัราชภฏัราชนครินทร การปรับทิศทาง เปาหมาย วิสัยทศัน พันธกิจ กรอบยุทธศาสตรเชิงบูรณาการ และ

ทบทวนกลยุทธ เปาประสงค ตัวช้ีวัด คาเปาหมาย โครงการ ใหสอดคลองกับ บริบทการเปลี่ยนแปลง รองรับการพัฒนา

ทองถ่ิน ณ หองโชคอนันต ชั้น 2 และหองทองเจาพัฒน ชั้น 4 อาคารเรยีนรวมและอำนวยการ 

 
 

รองผูอำนวยการ และบุคลากรงานวิทยบริการ เตรียมความพรอม และรวมตอนรับผูทรงคณุวุฒิคณะทำงานจาก

สภาการพยาบาล ในการตรวจเยี่ยมเพ่ือประเมินรับรองสถาบันการศกึษาวิชาการพยาบาลและการผดุงครรภ ณ 

หองสมุด อาคารบรรณราชนครินทร มหาวิทยาลยัราชภฎัราชนครินทร ศูนยบางคลา 
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บุคลากรงานเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร ถายทอดสด (Live) โครงการสรางการรับรูและยกระดับชุมชน 

Soft Power (ดานการทองเที่ยว) ดวยเศรษฐกิจสรางสรรค บนฐานอัตลักษณศลิปวัฒนธรรมทองถิ่น บูรณาการการ

พัฒนาเชิงพ้ืนที่ตามยุทธศาสตรมหาวิทยาลัยราชภัฏเพ่ือการพัฒนาทองถ่ิน ณ ตลาดนัดโอกาสดี อําเภอคลองเขื่อน จังหวัด

ฉะเชิงเทรา 

 

 
 

สำนักวิทยบริการและเทคโนโลยสีารสนเทศ มหาวิทยาลัยราชภฏัราชนครินทร ไดจดัโครงการอบรมปฏิบัติการ 

เรื่อง การใช AI สำหรับสำนักงานองคการบริหารสวนตำบล (อบต.) ณ หองปฏิบัติการคอมพิวเตอร 900 โดยไดรับเกียรติ

จาก อาจารยเมธ ีพรมศลิา คณบดคีณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม และอาจารย ดร.พงศธร ปาลี อาจารยประจำสาขาวิชา

คอมพิวเตอรศึกษา คณะครุศาสตร เปนวิทยากร 
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ประชุมคณะกรรมการจัดทำรายละเอียดคุณลักษณะเฉพาะของครุภัณฑและกำหนดราคากลาง

สำหรับการจัดซื้อครุภัณฑ 4 หองเรียน ณ หองมหาชนก ชั้น 5 อาคารเรียนรวมและอำนวยการ 
 

 

  

 

บุคลากรงานเทคโนโลยีสารสนเทศเขารวมฝกอบรมการใชงานระบบบริหารจัดการขอมูลขนาดใหญ (Big 

Data) เพื่อขับเคลื่อนยุทธศาสตรมหาวิทยาลัยราชภัฏเพื่อการพัฒนาทองถิ่น หลักสูตรที่ 2 : หลักสูตร

อบรม สำหรับผูใชรายงาน (BI Dashboard) จัดโดย กระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร วิจัยและ

นวัตกรรม ประชุมออนไลน (Zoom Meeting) 

        
 

      
 

 

 

 

 



 
25 รายงานประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 : สํานักวทิยบรกิารและเทคโนโลยสีารสนเทศ 

 

ผศ.กฤษฎา พลอยศรี รองผูอำนวยการ พรอมกับบุคลากรงานเทคโนโลยีสารสนเทศเขา

รวมโครงการ Government Cyber Safe เพ่ือเฝาระวังและปกปองเว็บไซตภาครัฐใหปลอดโฆษณา

เว็บพนัน จัดโดย สํานักงานคณะกรรมการการรักษาความมั่นคงปลอดภัยไซเบอรแหงชาติ (สกมช.) 

รวมกับ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลลานนา การประชุมแบบออนไลน (Microsoft Teams) 

 
 

  

ผศ.สายฝน เสกขุนทด ผูอำนวยการ พรอมดวยบุคลากรงานเทคโนโลยีสารสนเทศเขารับ

การฝกอบรมการใชงานระบบบริหารจัดการขอมูลขนาดใหญ (Big Data) เพ่ือขับเคลื่อนยุทธศาสตร

มหาวิทยาลัยราชภัฏเพื่อการพัฒนาทองถิ่น หลักสูตรที่ 1 : หลักสูตรเพื่อถายทอดความรูความ

เขาใจใน Data Model ตนแบบ และโปรแกรมการนำเขาขอมูล จัดโดย กระทรวงการอุดมศึกษา 

วิทยาศาสตร วิจัยและนวัตกรรม ผานการประชุมออนไลน (Zoom Meeting) 

 
  

ตรวจรับพัสดุ สำหรับประกวดราคาซื ้อพรอมติดตั ้งเครื ่องคอมพิวเตอร All In One 

สำหรับงานประมวล และเครื่องมัลติมีเดียโปรเจคเตอร ระดับ XGA ขนาด 4,000 ANSI Lumens

ณ หองประชุมสำนักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ 
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โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ เรื ่อง “การสรางเกมการศึกษาและสื ่ออิเล็กทรอนิกส” ณ 

หองปฏิบัติการคอมพิวเตอร 900 

               

 
 

ผศ.สายฝน เสกขุนทด  ผูอำนวยการ พรอมดวยบุคลากรงานเทคโนโลยีสารสนเทศ เขารวม

การฝกอบรมการใชงานระบบบริหารจัดการขอมูลขนาดใหญ (Big Data) เพื่อขับเคลื่อนยุทธศาสตร

มหาวิทยาลัยราชภัฏเพ่ือการพัฒนาทองถิ่น หลักสูตรที่ 3 : หลักสูตรอบรมระบบฝกอบรมและถายทอด

เทคโนโลยีดาน Artificial Intelligence และ Machine Learning จัดโดย กระทรวงการอุดมศึกษา 

วิทยาศาสตร วิจัยและนวัตกรรม การประชุมออนไลน (Zoom Meeting) 
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รวมพิธีเปดโครงการอบรมเพื่อสรางการมีสวนรวมของนักศึกษาในการดำเนินงานของ

มหาวิทยาลัย และเสริมสรางคุณธรรม จริยธรรม และความโปรงใสสำหรับเจาหนาที่ของรัฐและ

นักศึกษาของมหาวิทยาลัย ตามมาตรฐานจริยธรรมและประมวลจริยธรรม เรื่อง “การตอตานการ

ทุจริตภาครัฐ” ณ หองประชุม ชั้น 5 อาคารราชนครินทร 
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สำนักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ จัดโครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ หลักสูตร 

“การใชเทคโนโลยีดิจิทัลในการพัฒนาคุณภาพชีวิตดานเศรษฐกิจและสังคม เรื่อง การนำ IoT มาชวย

เกษตรกร (Smart Farmer)” ณ บานสวน เมลอน อ.บานโพธิ์ 
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ผู อำนวยการพรอมดวยรองผู อำนวยการ ทั ้ง 2 คน ประชุมรวมกับคณะกรรมการและ

คณะทำงานโครงการจากสำนักงานปลัดกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร วิจัยและนวัตกรรม 

(สป.อว.) เพื่อแลกเปลี่ยนเรียนรูและใหคำปรึกษาโครงการ Flagship การพัฒนารายไดของมหาวิทยาลัย 

(นำรอง) โครงการพัฒนาระบบบริหารการเงินและแนวทางการเพิ่มรายได “กลุมพัฒนาชุมชนทองถ่ิน

หรือชุมชนอ่ืน” ณ หองเจาเสวย ชั้น 4 อาคาราชนครินทร 
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บุคลากรงานวิทยบริการและงานเทคโนโลยีสารสนเทศรวมมือในการจัดบูธเพื่อเตรียมแสดง 

“RRU Data Lake Archi” ในการประชุมแลกเปลี่ยนเรียนรูและใหคำปรึกษาโครงกำร Flagship 

การพัฒนารายไดของมหาวิทยาลัย (นำรอง) โครงการพัฒนาระบบบริหารการเงินและแนวทางการ

เพิ ่มรายได “กลุ มพัฒนาชุมชนทองถิ ่นหรือชุมชนอื ่น” กลุ ม 3 ที ่จะจัดขึ ้นในวันอังคารที ่ 11 

กุมภาพันธ 2568 บริเวณ ชั้น 4 อาคารราชนครินทร 
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บุคลากรหนวยงานเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื ่อสาร ใหบริการหองคอมพิวเตอรและ

อินเตอรเน็ตเพื่อใชในการจัดการทดสอบวัดสมรรถนะทางดานการวัดและประเมินผลการเรียนรู และการ

ทดสอบภาษาอ ังกฤษเพื ่อการส ื ่อสารในการทำงาน (Test of English Communication in the 

Workplace : TEC-W) ดวยระบบดิจิทัล (Digital Testing) จัดโดย สถาบันทดสอบทางการศกึษาแหงชาติ 

(สทศ.) ณ หองปฏิบัติการคอมพิวเตอร 900  

    
  

ใหบริการหองคอมพิวเตอรและอินเตอรเน็ตเพื่อใชในการจัดการทดสอบวัดสมรรถนะทางดาน

การวัดและประเมินผลการเรียนรู และการทดสอบภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสารในการทำงาน (Test of 

English Communication in the Workplace : TEC-W) ดวยระบบดิจิทัล (Digital Testing) ใหกับ

นักศึกษาจัดโดย สถาบันทดสอบทางการศึกษาแหงชาติ (สทศ.) ณ หองปฏิบัติการคอมพิวเตอร 8201 - 

8207 มหาวิทยาลัยราชภัฏราชครินทร (บางคลา) 
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ผูบริหารและบุคลากรของสำนักวิทยบริการฯ รวมประชุมแลกเปลี่ยนเรียนรูและใหคำปรึกษาโครงการ 

Flagship การพัฒนารายไดของมหาวิทยาลัย (นำรอง) โครงการพัฒนาระบบบริหารการเงินและแนว

ทางการเพิ่มรายได “กลุมพัฒนาชุมชนทองถิ่นหรือชุมชนอ่ืน” กลุม 3 ที่จะจัดขึ้นในวันอังคารท่ี 11 

มีนาคม 2568 ณ หองประชุมสำนักวิทยบริการและเทคโนโลยีฯ 
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วาที่รอยตรีนพดล เวศวงศษาทิพย นักวิชาการคอมพิวเตอร รวมตรวจรับพัสดุ สำหรับประกวด

ราคาซื้อครุภัณฑโสต และกลองวงจรปดอาคารเรียน English Program พรอมติดตั้ง จำนวน 20 ชุด ณ 

อาคารเรียน English Program โรงเรียนสาธิต 
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โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ เรื่อง “การเตรียมความพรอมและสำรวจความตองการดานดิจิทัลเพ่ือ

พัฒนาชุมชนและคนทุกชวงวัย” ณ องคการบริหารสวนตำบลเสม็ดใต อำเภอบางคลา จังหวัดฉะเชิงเทรา 

 

วาที่รอยตรีนพดล เวศวงศษาทิพย นักวิชาการคอมพิวเตอร ไดรับเชิญเปนคณะกรรมการในการ

ประเมินสมรรถนะบุคคลตามมาตรฐานอาชีพ "สมรรถนะสนับสนุนการทำงานดานการใชดิจิทัล (Digital 

Literacy) คุณวุฒิวิชาชีพระดับ 1" นักเรียนระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.3) ณ วิทยาลัยอาชีวะ

ศึกษาฉะเชิงเทรา 
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ผูอำนวยการ รองผู อำนวยการ และบุคลากรงานวิทยบริการ รวมรับฟงบริษัท บุค โปรโมชั่น 

แอนด เซอรวิส จำกัด แนะนำการใชงาน AI Library เพื่อนำมาใชงานบริการของหอสมุดกลาง ณ หอง

ประชุมสำนักวิทยบริการและเทคโนโลยีฯ 

     
 
 

ผูอำนวยการ พรอมดวยรองผูอำนวยการ ทั้ง 2 คน เขารวมพิธีเปดการอบรม หลักสูตร “พัฒนา

ทักษะนักจัดการเมืองแหงการเรียนรู” โดยมี นายประสิทธิ์ อินทโชติ รองผูวาราชการจังหวัดฉะเชิงเทรา 

เปนประธานในพิธีเปด ซึ่งมีสวนราชการ ผูบริหารหนวยงานภาครัฐ ภาคเอกชน ผูทรงคุณวุฒิ นักเรียน 

นักศึกษา และประชาชน เขารวมในพิธีเปด ณ ศูนยการเรียนรูเมืองฉะเชิงเทรา (KCC) 
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บุคลากรงานเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารเขารวมงานสัมมนาออนไลน ปฏิวัติรูปแบบการ

เรียนการสอนในยุคดิจิทัลดวย Google Workspace for Education และ Gemini AI จัดโดย TRUE 

Business 

 
 

รองผูอำนวยการ และบุคลากรงานวิทยบริการ รวมฝกอบรมการใชฐานขอมูลอิเล็กทรอนิกสเพ่ือ 

การสืบคนสำหรับสถาบันในสังกัดกระทรวง อว. ประจำป 2568 ณ สำนักหอสมุด หาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 

วิทยาเขตบางเขน โดยบริษัท EBSCO 
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ผูอำนวยการ และบุคลากรงานวิทยบริการ เขารวมโครงการทำบุญเนื่องในวันพระเมตตากัลยาณิ

วัฒนา เพื่อถวายเปนพระราชกุศลแดสมเด็จพระเจาพี่นางเธอเจาฟากัลยานิวัฒนา กรมหลวงนราธิวาสราช

นครินทร ประจำป 2568 ณ หองนางนวล อาคารบูรณาการวิชาการ มหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร บาง

คลา 

 
 

บุคลากรงานเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร มรร.เมือง และบางคลา รวมกันติดตั้ง 

Network Switch และ Access Points Saruba พรอมตรวจเช็คระบบเครือขายปอมเจาหนาที่รักษา

ความปลอดภัย บริเวณอาคารปฏิบัติการเกษตร มรร. บางคลา  
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ผูอำนวยการ รองผูอำนวยการ และบุคลากรงานเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร เขารวม

กิจกรรม "Cyber Security Forum 1/2025 : Risk, Resilience & Response" เพื่อใหทราบถึงผลการ

ประเมินความเสี่ยงดานภัยคุกคามทางไซเบอรระดับประเทศ ซึ่งนำไปสูการกำหนดแนวทางดำเนินการ

การรักษาความมั่นคงปลอดภัยไซเบอรใหมีประสิทธิภาพ จัดโดย สำนักงานคณะกรรมการการรักษาความ

มั่นคงปลอดภัยไซเบอรแหงชาติ (สกมช.) National Cyber Security Agency ผานการประชุมออนไลน 

(Zoom Meeting) 
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ผศ.สายฝน เสกขุนทด ผูอำนวยการ พรอมดวยผูปฏิบัติหนาที่หัวหนาสำนักงานผูอำนวยการ 

รวมลงนามบันทึกขอตกลงวาดวยการประเมินคุณธรรมและความโปรงใสในการดำเนินงานของ

มหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร ประจำปงบประมาณ 2568 เพื่อสรางความรับรูรวมกันถึงเจตจำนง

สุจริตของผูบริหารสูงสุด และผูบริหารของมหาวิทยาลัยทุกหนวยงานวาจะปฏิบัติหนาที่และบริหารงาน

อยางซื่อสัตยสุจริต โปรงใส และเปนไปตามหลักธรรมาภิบาล ณ หองเจาเสวย ชั้น 4 อาคารราชนครินทร 
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คณะผูบริหารมหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร และบุคลากรหนวยงานเทคโนโลยีสารสนเทศ 

สำนักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ ประชุมรวมกับ มหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ ในจัดทำ

ฐานขอมูลการบันทึกและรายงานผลการดำเนินงานยุทธศาสตร และ Big Data (Splan) ประชุมออนไลน 

(Zoom Meeting) 

 

รองผูอำนวยการ และบุคลากรงานวิทยบริการ เขารวมโครงการสัมมนาความรวมมือทางวิชาการดานการ

พัฒนาเครือขายหองสมุดสีเขียว ครั้งที่ 11 ภายใตหัวเรื่อง "โลกนี้ไมมีขยะ เปนเพียงทรัพยากรวางไวผิดที่

เทานั้น" ณ หองประชุม Meeting Hall ชั้น 4 สำนักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ มหาวิทยาลัย

ราชภัฏพิบูลสงคราม 

  



 
41 รายงานประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 : สํานักวทิยบรกิารและเทคโนโลยสีารสนเทศ 

 

 

สำนักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ รวมแสดงสื ่อสิ ่งพิมพในงานพิธีรับพระบรม 

ราชโองการโปรดเกลาโปรดกระหมอม แตงตั้งกรรมการสภามหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒิ และอธิการบบดี

มหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร ณ ชั้น 5 อาคารราชนครินทร 

  
 

บุคลากรงานเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร เขารวมประชุมเชิงปฏิบัติการ การดำเนิน

กิจกรรมบนระบบเครือขายสารสนเทศเพื ่อพัฒนาการศึกษา ครั ้งที ่ 44 (Workshop on UniNet 

Network and Computer Application : WUNCA 44th) ณ มหาวิทยาลัยเชียงใหม 
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บุคลากรงานเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร บางคลา ดำเนินการถายทอดสด (Live) 

งานเปดบานพยาบาลราชนครินทร สูเสนทางสีขาว ณ มหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร บางคลา 

  
 

  

ผูปฏิบัติหนาที่หัวหนาสำนักงานผูอำนวยการ และบุคลากรงานบริหารงานทั ่วไป เขารวม

ประชุมปรับแผนการจัดการองคความรู (KM) ณ หองทองเจาพัฒน ชั้น 4 อาคารเรียนรวมและอำนวยการ 

 

รองผูอำนวยการ และบุคลากรงานวิทยบริการ รวมประชุมและขอความอนุเคราะหในการ

ใหขอมูลสำหรับทำยุทธศาสตร AI สูการปฏิบัติ ผานระบบประชุมออนไลน (Zoom Meeting) 
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สำนักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ ไดจัดโครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ เรื่อง ออกแบบ

หลักสูตรและพัฒนาขอสอบวัดสมรรถนะดานดิจิทัล (Digital Literacy) และปญญาประดิษฐ (Artificial 

Intelligence:AI) โดยมี ณ หองปฏิบัติการคอมพิวเตอร (หอง 900) 
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ผูอำนวยการสำนักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ และบุคลากรงานเทคโนโลยีสารสนเทศและ

การสื่อสาร ประชุมรวมกับ นายธนเทพ ศิริพัลลภ ผูอำนวยการโรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยราชภัฏราช

นครินทร  เรื่องแผนการรองรับการบริการดานสารสนเทศในระยะเวลาการแขงขันกีฬาสาธิตราชภัฏ

สัมพันธ ครั้งที่ 28 "ปลากัดเกมส" ณ โรงเรียนสาธิตราชภัฏราชนครินทร 
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บุคลากรงานเทคโนโลยีสารสนเทศ ไดดำเนินการถายทอดสด (Live) ในงานแถลงขาวการ

ประชุมจับฉลากแบงสายการแขงขันกีฬาสาธิตราชภัฎสัมพันธครั้งที่ 28 “ปลากัดเกมส” ณ หอง

ประชุมราชนครินทร ชั้น 5 อาคารราชนครินทร 
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สำนักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ ไดจัดโครงการอบรมปฏิบัติการ เรื ่อง 

เทคนิคพัฒนาเว็บไซตปองกันภัยคุกคามไซเบอร โดยมีความประสงคใหผูเขารวมฝกอบรมมีความรู

ความเขาใจ ตลอดจนมีทักษะที่จำเปน สำหรับมือใหม ผูเริ่มตน ผูสนใจในการสรางเว็บไซต และ

สำหรับผู ที ่มีหนาที่ในการพัฒนาเว็บไซตของหนวยงานสามารถนำความรู ไปพัฒนาไดอยางมี

ประสิทธิภาพ มีการ update Tool ใหมๆ  ตลอดจนการฝกปฏิบัติเพื่อใหผูเขารวมฝกอบรมได

พัฒนาทักษะที่จำเปนสำหรับการรับมือและบริหารจัดการภัยคุกคามทางไซเบอรที่เกิดขึ ้นทาง

เว็บไซตหนวยงาน เพื่อใหผูเขารวมฝกอบรมทุกทานสามารถรับมือกับภัยไซเบอรตาง ๆ ซึ่งเปนภัย

ตอทั้งองคกร สังคม และตัวเอง และเพื่อใหสามารถแกไขปญหาตาง ๆ ไดอยางมีประสิทธิภาพ  
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บุคลากรงานวิทยบริการ คุณธีรพล  ปฏิแทย และคุณพรศักดิ ์  เวชเจริญ บุคลากรงานเทคโนโลยี

สารสนเทศ สำนักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศเขารวมโครงการ “เสวนาการประชาสัมพันธ การ

สรางภาพลักษณองคกร และการผลิตสื่อประชาสัมพันธ” วัตถุประสงคเพื่อใหอาจารยและบุคลากรสาย

สนับสนุนของคณะ สถาบัน ศูนย สำนัก และหนวยงาน มีความรู ความเขาใจในการประชาสัมพันธ การ

สรางภาพลักษณองคกร และการผลิตสื่อประชาสัมพันธ ณ หองโชคอนันต ชั้น 2 อาคารเรียนรวมและ

อำนวยการ จัดโดย : งานประชาสัมพันธ มหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร 

 
 

สำนักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ ไดจัดการประชุม (ออนไลน) คณะกรรมการพัฒนา

สมรรถนะดานดิจิทัล (Digital Literacy) และปญญาประดิษฐ (Artificial Intelligence: AI) สำหรับคนทุก

ชวงวัย รวมกับผูบริหาร และบุคลากรสำนักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ เพื่อเตรียมการอบรม

และสอบวัดสมรรถนะดานดิจิทัล (Digital Literacy) และ ปญญาประดิษฐ (Artificial Intelligence: AI) ป

การศกึษา 2567 ระดับปริญญาตรีชั้นปที่ ๓ และ ปท่ี ๔ 
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ดำเนินการถายทอดสด (Live) โครงการ บทเพลงของพอ “ดนตรีในสวน H.M. Song อว.บรรเลงเพลงของ

พอ” ณ ลานกิจกรรมคณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร มหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร 

 

  
 

 

บุคลากรงานเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารดำเนินการถายทอดสด (Live) กิจกรรม 

“ฉะเชิงเทรา : เปดกลองของขวัญ เมืองวัฒนธรรมแหงการเรียนรู สรางสรรค SMEs สู Smart City ที่

ยั่งยืน” ณ หอประชุมชั้น 5 อาคารราชนครินทร 

   

  



 
49 รายงานประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 : สํานักวทิยบรกิารและเทคโนโลยสีารสนเทศ 

 

ผูปฏิบัติหนาที่หัวหนาสำนักงานผูอำนวยการพรอมดวยบุคลากรงานวิทยบริการและงานบริหารงาน

ทั่วไปเขารวมโครงการแลกเปลี่ยนเรียนรู เรื ่อง “การตรวจสอบเอกสารหลักฐานทางการเงิน” สำหรับ

บุคลากรภายในมหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครนิทร โดยมีวัตถุปรสงคเพ่ือใหผูปฏิบัติงานดานการเงินการคลัง

ทุกคน ผูเขารับการฝกอบรมเขาใจในเจตนารมณของกฎหมาย ระเบียบ ประกาศ และขอบังคับตลอดจนวิธี

ปฏิบัติไดอยางถูกตอง ณ หองโชคอนันต ชั้น 2 อาคารเรียนรวมและอำนวยการ 

 
 

นายสิทธิศักดิ์ อรรจนานนท รองผูอำนวยการ เขารวมสัมมนา User Group ระบบหองสมุดอัตโนมัติ 

Matrix หัวขอ "การประยุกตใช AI เพื่อพัฒนาการใหบริการหองสมุด Applying AI to Enhance Library 

Services" ณ หองประชุมอาคารรักตะกนิษฐ ชั้น 2 มหาวิทยาลัยสวนดุสิต 
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สำนักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ มหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร ไดจัดโครงการจัดทำแผนบริหาร

ความเสี่ยง แผนปฏิบัติราชการ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 และแผนยุทธศาสตร ระยะ 4 ป (พ.ศ. 2568 - 

2571) ณ หอสมุดกลาง มหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร 

    

 

 

        
 

คณะกรรมการประชุมเพื่อทำการตรวจรับพัสดุ รายการการเชาสิทธิ์การใชโปรแกรมไมโครซอฟท 

Microsoft Campus Agreement ณ หองประชุมสำนักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ 

 
 



 
51 รายงานประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 : สํานักวทิยบรกิารและเทคโนโลยสีารสนเทศ 

 

การขับเคลื่อนสูการเปน "มหาวิทยาลัยดิจิทัล" (Digital University) แนวทางเชิงกลยุทธที่ไดรับการยอมรับใน

ระดับสากล การเปลี่ยนแปลงนี้ไมใชแคการนำเทคโนโลยีมาใช แตตองครอบคลุมดานองคกร กระบวนการ และวัฒนธรรม 

เพ่ือใหมหาวิทยาลัยสามารถปรับตัวเขากับยุคดิจิทัลไดอยางยั่งยนื  

 กำหนดวิสัยทัศนชัดเจน: เริ่มตนดวยการสรางแผนยุทธศาสตรที่กำหนดเปาหมาย เชน การเปนมหาวิทยาลัย

ที่ใชเทคโนโลยีในการสอน วิจัย และบริหารจัดการ โดยผูนำมหาวิทยาลัยตองเปนผูขับเคลื่อนหลัก และมีคณะกรรมการ

เฉพาะกิจดูแลการเปลี่ยนแปลง 

 ประเมินสถานะปจจุบัน: ทำการตรวจสอบ (Audit) ระบบดิจิทัลที่มีอยู  เชน ความพรอมของโครงสราง

พ้ืนฐาน เครื่องมือ และทักษะของบุคลากร เพ่ือระบุชองวาง 

 อัปเกรดเทคโนโลยีหลัก: นำระบบคลาวด (Cloud Computing) มาใชสำหรับเก็บขอมูล การสอนออนไลน 

และการวิจัย เพื่อเพิ่มความยืดหยุนและลดตนทุน เชน การใชแพลตฟอรมอยาง AWS หรือ Google Cloud เพื่อสนับสนุน

การเขาถึงขอมูลจากทุกที ่

 สรางระบบการเรียนรูดิจิทัล: พัฒนาแพลตฟอรม LMS (Learning Management System) เชน Moodle 

หรือ Canvas เพ่ือรองรับการเรียนแบบออนไลน ไฮบริด และ MOOCs (Massive Open Online Courses) 

 เสริมทักษะดิจิทัลใหอาจารยและเจาหนาที่: จัดเวิรกช็อป การอบรมออนไลน หรือโปรแกรม Mentoring 

เพ่ือใหบุคลากรคุนเคยกับเครื่องมือใหม เชน การใช AI ในการสอนหรือการวเิคราะหขอมูล 

 สงเสริมวัฒนธรรมดิจิทัล: สรางชุมชนภายในมหาวิทยาลัยเพื่อแลกเปลี่ยนประสบการณ เชน กลุมออนไลน

สำหรับแบงปนเคสศึกษาการสอนดิจิทัล 

 บูรณาการเทคโนโลยีในการเรียนรู: ใช VR/AR สำหรับการจำลองสถานการณจริงในวิชาแพทยหรือวิศวกรรม 

และนำ AI มาชวย personalize การเรียน เชน แนะนำคอรสตามความสนใจของนักศึกษา 

 สงเสริมการวิจัยดิจิทัล: สรางแพลตฟอรมสำหรับการแบงปนขอมูลวจิัยแบบเปด (Open Access) และใช Big 

Data Analytics เพ่ือวิเคราะหแนวโนม 

 เสริมความมั่นคงปลอดภัยไซเบอร: นำระบบเขารหัสขอมูล การควบคุมการเขาถึง และการตรวจสอบความ

ปลอดภัยเปนประจำมาใช เพ่ือปกปองขอมูลสวนบุคคลของนักศึกษาและบุคลากร 

 ใชขอมูลเพื่อการตัดสินใจ: นำ Data Analytics มาวิเคราะหพฤติกรรมนักศึกษา เชน อัตราการลาออกหรือ

ความพึงพอใจ เพ่ือปรับปรุงบริการ 

 สรางชุมชนดิจิทัล: สงเสริมการมีสวนรวมผานแอปพลิเคชันหรือแพลตฟอรมโซเชียลภายใน เพื่อเชื่อมโยง

นักศึกษา อาจารย และศิษยเกา 

 ติดตามและประเมินผล: กำหนด KPI เชน อัตราการใชงานระบบดิจิทัลหรือความพึงพอใจของผูใช และปรับ

แผนตามผล 
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ประเภทงบประมาณ จัดสรร จายจริง คงเหลือ จายจริงรอยละ 

งบประมาณแผนดิน 5,527,400.00 5,493,520.00 33,880.00 99.39 

งบประมาณเงินรายได 1,520,205.50 1,516,643.02 3,562.48 99.77 

รายไดอ่ืน(กันเหลือมป) 2,760,914.00 2,760,914.00 0.00 100.00 

เงินรับฝาก 10,000.00 10,000.00 0.00 100.00 

รวมท้ังสิ้น 9,818,519.50 9,781,077.02 37,442.48 99.62 

 

เกณฑการเบิกจายของกระทรวงการคลังซึ่งกำหนดใหมีการเบิกจายในแตละไตรมาส ดังนี้ 

ไตรมาส   1 = 24%  ไตรมาส   2 = 41% 

ไตรมาส   3 = 51%  ไตรมาส   4 = 93% 

 
 

 

 

 

 

5,527,400.00

1,520,205.50

2,760,914.00

10,000.00

5,493,520.00

1,516,643.02
2,760,914.00

33,880.00

3,562.48

0

จดัสรร จ่ายจริง คงเหลอื

งบประมาณแผ่นดนิ                             งบประมาณเงนิรายได ้                      รายไดอ้ืŕน(กนัเหลอืมปี)                           เงนิรบัฝาก 
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โครงการการเพิ่มศักยภาพชุมชน Soft Power บนฐานอัตลักษณศิลปวฒันธรรมทองถิ่น  

 โครงการสรางการรับรูเมืองแหงการเรียนรู สูเมืองสรางสรรค Soft Power ดวยเศรษฐกิจสรางสรรค 

(แรงบันดาลใจแหงสายน้ำ 9.9) มหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทรมีกำหนดจัดโครงการสรางการรับรูเมืองแหง

การเรียนรูสู เมืองสรางสรรค Soft Power ดวยเศรษฐกิจสรางสรรค ณ มหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร 
เมือง ระหวางวันที่ 5 – 11 กันยายน 2568  

สำนักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ ไดรับมอบหมายใหดำเนินกิจกรรมที่ ๗ สงเสริมศักยภาพ
ชุมชน Soft Power-เกม AI เรื่อง การแขงขันเกม RRU Meta Sport 2025 “บีตแชมเปยนชิป สเต็ปโดนใจ 
หัวใจโดนเธอ” ในวันอาทิตยที่ 7 กันยายน 2568 ณ หองโชคอนันต ชั้น 2 อาคารเรียนรวมและอำนวยการ มี
ผูเขารวมโครงการทั้งสิ้น 100 คน โดยใชงบประมาณทั้งสิ้น 73,808.00 บาท 
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 โครงการชุมชนดิจิทัล (Digital Community) เพื่อรองรับสังคมศตวรรษที่ 21 

สำนักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ  ดำเนินโครงการชุมชนดิจิทัล (Digital Community) เพ่ือ
รองรับสังคมศตวรรษที่ 21 ดำเนินกิจกรรมทั ้งสิ ้น 11 กิจกรรม งบประมาณรวม 750,000.00 บาท ซึ ่งมี
รายละเอียด ดังนี ้
 

ลำดบัที ่ โครงการ/กจิกรรม วนัทีด่ำเนนิโครงการ สถานที ่

1. โครงการอบรมปฏิบติัการ  เรื่อง “การ

เตรียมความพรอมและสำรวจความ

ตองการดานดจิิทัลเพ่ือพัฒนาชุมชนและ

คนทุกชวงวยั”  

วันท่ี 3 มีนาคม 2568 ณ หองประชุมเพ่ือ

ประชาชนตำบลเสม็ด

ใต องคการบริหารสวน

ตำบลเสมด็ใต อ.บางคลา 

จ.ฉะเชิงเทรา 

2. โครงการอบรมปฏิบัติการ หลักสูตร การใช

เทคโนโลยีดิจิทัลในการพัฒนาคุณภาพชีวิต

ดานเศรษฐกิจและสังคม เรื่อง การเกษตร

อัจฉริยะดวย IoT (Smart Farming) 

วันท่ี 20 มีนาคม 2568 ณ บานสวนเมลอน บาน

โพธิ์ ต. ทาพลับ  อ. 

บานโพธิ ์จ. ฉะเชิงเทรา 

3. โครงการอบรมปฏิบติัการ การใช

เทคโนโลยีดิจิทลัในการพัฒนาคณุภาพ

ชวีิตดานเศรษฐกิจและสังคม  เรื่อง “การ

สรางเกมการศึกษาและสื่ออิเล็กทรอนิกส” 

วันท่ี 22 - 23 มีนาคม 2568 ณ หองปฏิบัติการ

คอมพิวเตอร 900  

4. โครงการอบรมปฏิบติัการ เรื่อง การใช AI 

สำหรับสำนักงานองคการบริหารสวน

ตำบล (อบต.) 

วันท่ี 22 เมษายน 2568 ณ หองปฏิบัติการ

คอมพิวเตอร 900  

5. โครงการชุมชนดิจิทลั (Digital 

Community) เพ่ือรองรับสังคมศตวรรษที ่

21 การอบรมปฏิบัติการ เรื่อง  “การ

เขาถึงบริการภาครัฐสำหรับประชาชนทุก

ชวงวัย และการปองกันภัยคุกคามไซเบอร” 

วันท่ี 7 พฤษภาคม 2568 ณ หองประชุม

เจาพระยา อาคาร

บัณฑิตศึกษา (อาคาร 

7) ชั้น 3  

6. โครงการอบรมปฏิบติัการหลักสูตร "การ

ผลิตสื่อออนไลนดวย Canva & AI for 

Education" 

รุนที่ 1: 

วันท่ี 14 - 15 พฤษภาคม 2568 

ณ หองปฏิบัติการ

คอมพิวเตอร 900  

รุนที่ 2: 

วันท่ี 17 - 18 พฤษภาคม 2568 

7. โครงการอบรมปฏิบติัการ หลักสตูร "การ

ผลิตสื่อออนไลนดวย Canva & AI for 

Education" สำหรบัครูโรงเรยีนสาธิต 

และบุคลากรมหาวิทยาลัยราชภฏั 

ราชนครินทร 

วันท่ี 24 - 25 พฤษภาคม 2568 ณ หองปฏิบัติการ

คอมพิวเตอร 900  
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ลำดบัที ่ โครงการ/กจิกรรม วนัทีด่ำเนนิโครงการ สถานที ่

8. โครงการอบรมฝกปฏิบัติการ หลักสูตร 

การใช AI เพ่ือพัฒนาการเรียนการสอน

และการทำงานของคนทุกชวงวยั หัวขอ 

การสรางสื่อแบบปฏสัิมพันธโดยใช

ปญญาประดิษฐเพ่ือการพัฒนาทักษะ 

การคิดสรางสรรคสำหรับนักเรยีน 

วันท่ี 13 มิถุนายน 2568 กลุม 1 หองปฏิบัติการ

คอมพิวเตอร 8203 

มหาวิทยาลยัราชภฏั

ราชนครินทร บางคลา 

9. โครงการอบรมปฏิบติัการ หลักสตูร การ

พัฒนาวิทยากรแกนนำดานดิจิทัล (Train 

the Trainer) สำหรับบุคลากรสำนัก 

วิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ 

วันท่ี 19 มิถุนายน 2568 ณ หองปฏิบัติการ

คอมพิวเตอร 900 

อาคาร 9  

10. โครงการอบรมฝกปฏิบติัการ โครงการชมุชน

ดิจิทัล (Digital Community) เพ่ือรองรับ

สังคมศตวรรษที่ 21 เรื่อง การพัฒนาสื่อ

เสมือนจริงดวย AR/VR เพ่ือพัฒนาผลงาน

และผลติภณัฑอยางสรางสรรค  

วันท่ี 8 - 9 กรกฎาคม 2568 ณ หองปฏิบัติการ

คอมพิวเตอร 900  

11. โครงการชุมชนดิจิทัล (Digital Community) 

เพ่ือรองรับสังคมศตวรรษที่ 21 กิจกรรม  

การจัดการความรู Show and Share 

ประเมินผลการใชประโยชนนวัตกรรมชุมชน

จากเทคโนโลยี  

วันท่ี 1 สิงหาคม 2568 ณ หองการะเกด และ

หองปฏิบัติการ

คอมพิวเตอร 900  

 

ความสามารถดานการใช Digital Literacy และความรูปญญาประดิษฐ ( Artificial Intelligence 

Literacy: AI Literacy) สำหรับนักศึกษา  

คณะ สาขา 
จำนวน 

นศ.ชัน้ปสดุทาย 

จำนวน 

ผูเขาสอบ 

จำนวน 

ผูสอบผาน 
รอยละ 

คณะครศุาสตร 

1 คอมพิวเตอรศึกษา 21 21 21 100.00 

2 การสอนภาษาจีน 16 16 16 100.00 

3 วิทยาศาสตรท่ัวไป 25 25 25 100.00 

4 สังคมศึกษา 23 23 23 100.00 

5 ภาษาอังกฤษ 21 21 21 100.00 

6 คณิตศาสตร 27 27 27 100.00 

7 การศึกษาปฐมวัย 25 25 25 100.00 

 รวม 158 158 158 100.00 
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คณะ สาขา 
จำนวน 

นศ.ชัน้ปสดุทาย 

จำนวน 

ผูเขาสอบ 

จำนวน 

ผูสอบผาน 
รอยละ 

คณะวทิยาการจัดการ 

1 นิเทศศาสตรดิจิทลั 29 29 29 100.00 

2 การบัญช ี 27 27 27 100.00 

3 การจัดการทรัพยากรมนุษย 18 15 15 83.33 

4 การจัดการธุรกิจการคาสมัยใหม 6 6 6 100.00 

5 คอมพิวเตอรธรุกิจ 4 4 4 100.00 

6 การตลาด 18 16 16 83.33 

7 การจัดการ 34 34 32 94.12 

 รวม 136 131 129 96.32 

คณะวทิยาศาสตรและเทคโนโลย ี

1 เคมีชีวภาพและพลังงานทางเลือก 5 5 5 100.00 

2 วิทยาการคอมพิวเตอร 5 5 5 100.00 

3 สาธารณสุขศาสตร 76 76 76 100.00 

4 อาชีวอนามัยและความปลอดภัย 18 18 18 100.00 

5 เทคโนโลยีการเกษตร 12 12 12 100.00 

6 การอาหารและธรุกิจบริการ 14 14 14 100.00 

7 
การจัดการทรัพยากรธรรมชาติ

และสิ่งแวดลอม 7 7 7 100.00 

 รวม 137 137 137 100.00 

คณะมนษุยศาสตรและสงัคมศาสตร 

1 ดุริยางคศลิปไทย 4 4 4  100.00  

2 นิติศาสตร 5 5 5  100.00  

3 ภาษาอังกฤษ 22 20 15   75.00  

4 รัฐประศาสนศาสตร(รป.บ.) 15 15 15  100.00  

5 รัฐศาสตร 26 26 26  100.00  

6 ทัศนศิลปและมีเดียอารต 9 9 9  100.00  

7 ดนตรสีากล 7 6 6  100.00  

8 การพัฒนาสังคม 18 18 18  100.00  

 รวม 106 103 98 97.17  

คณะเทคโนโลยอีตุสาหกรรม 

1 วิศวกรรมการผลิตอัตโนมัต ิ 5 5 5 100.00  

2 วิศวกรรมไฟฟา 17 17 17 100.00  

3 วิศวกรรมเครื่องกลยานยนต 5 5 5 100.00  
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คณะ สาขา 
จำนวน 

นศ.ชัน้ปสดุทาย 

จำนวน 

ผูเขาสอบ 

จำนวน 

ผูสอบผาน 
รอยละ 

4 วิศวกรรมการจัดการอุตสาหกรรม 7 6 6 85.71  

5 เทคโนโลยีอุตสาหกรรม 27 27 27 100.00  

 รวม 25 24 24   96.00  

 
ยุทธศาสตรที่ 4 การพัฒนาระบบบริหารจัดการ 

 

1. การพัฒนาสู Digital University ตามเกณฑมาตรฐานสากล  

ยุทธศาสตรการพัฒนามุงสูการเปน Digital University ไดกำหนดไวดังนี้ 
ยุทธศาสตรที ่1 พัฒนาและยกระดับการเรียนรูแนวใหมท่ีตอบโจทยทุกคน  
มหาวิทยาลัยราชภัฏ ซึ่งเปนสถาบันการศึกษาที่เนนการพัฒนาชุมชนทองถิ่น การผลิตครู และการ

ตอบสนองความตองการของสังคมไทย โดยมุงเนนความครอบคลุมเพ่ือใหเขาถึงไดทุกกลุม เชน นักศึกษาที่มี
ความหลากหลายทางเศรษฐกิจ สังคม ความพิการ หรือพื้นฐานการเรียนรูที่ตางกัน ขอเสนอเหลานี้มาจาก
แนวปฏิบัติจริงในมหาวิทยาลัยราชภัฏและสถาบันการศึกษาไทย  

1. การพัฒนาการเรียนรูแบบผสมผสาน ( Blended Learning) ผสมผสานการเรียนในหองเรียน

กับออนไลน เพื่อความยืดหยุนและเขาถึงไดทุกคน โดยใชเทคโนโลยีดิจิทัลชวยปรับเนื้อหาใหเหมาะกับ

ผูเรียนแตละคน 

2. การเรียนรูแบบเปดกวางผาน MOOC (Massive Open Online Course) เนนคอรสออนไลนที่เปด

ใหทุกคนเขาถึงฟรีหรือราคาถูก เพื่อลดชองวางการศึกษาและตอบโจทยผูเรียนที่ไมสามารถมาเรียนเต็มเวลา 

3. การเรียนรู แบบเนนกิจกรรมและการคิดขั ้นสูง ( Activity-Based Learning และ Higher Order 

Thinking) สงเสริมการคิดวิเคราะห สรางสรรค และแกปญหา ผานกิจกรรมจริง เพ่ือใหผูเรียนทุกคนพัฒนาตัวเอง 

4. การเร ียนรู ท ี ่ครอบคลุมและใชเทคโนโลยีสำหรับผู เร ียนพิการ ( Inclusive Education with 

Technology) แนวทางนี้มุงแกปญหาความไมเทาเทียม โดยใชเทคโนโลยีชวยผูเรียนที่มีความตองการพิเศษ 

ยุทธศาสตรที ่2 ยกระดับและสรางความไดเปรียบเพ่ือสนับสนุนระบบการวิจัย นวัตกรรมและงาน 
สรางสรรค 

การผสานเทคโนโลยี AI เขากับกระบวนการอยางมีประสิทธิภาพ ดังนี ้
1. ยกระดับระบบการวิจัย (Research System) AI สามารถชวยทำใหการวิจัยมีประสิทธิภาพสูงข้ึน 

โดยลดเวลาในขั้นตอนซ้ำซากและเพ่ิมความแมนยำในการวิเคราะหขอมูล  

2. ยกระดับระบบนวัตกรรม ( Innovation System) AI ชวยกระตุ นไอเดียใหมๆ และเรงการ

พัฒนาผลิตภัณฑ โดยเปลี่ยนจากกระบวนการแบบดั้งเดิมเปนแบบอัตโนมัติและขอมูลขับเคลื่อน 

3. ยกระดับงานสรางสรรค ( Creative Work) AI ไมใชแทนที่มนุษย แตเปนเครื่องมือเสริมที่ชวย

ขยายขอบเขตความคิดสรางสรรค เชน การสรางเนื้อหา ศิลปะ หรือดนตร ี

 
 



 
58 รายงานประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 : สํานักวทิยบรกิารและเทคโนโลยสีารสนเทศ 

 

ยุทธศาสตรที ่3 ยกระดับคุณภาพและเสถียรภาพของโครงสรางพ้ืนฐานระบบดิจิทัล  
การยกระดับคุณภาพและเสถียรภาพของโครงสรางพื ้นฐานระบบดิจิทัล (Digital Infrastructure) 

หมายถึงระบบเครือขาย เซิรฟเวอร ซอฟตแวร และเทคโนโลยีที่รองรับการทำงานดิจิทัลในองคกร 
1. ประเมินและตรวจสอบโครงสรางพื้นฐานปจจุบัน  กอนที่จะปรับปรุงใด ๆ จะเริ่มตนดวยการ

ตรวจสอบระบบที่มีอยู เพื่อระบุจุดออน เชน ประสิทธิภาพของฮารดแวร ความเร็วเครือขาย หรือชองโหว
ดานความปลอดภัย เพื่อหาจุดที่สามารถพัฒนาได นอกจากนี้ ควรทำการออดิทอยางสม่ำเสมอเพื่อใหแนใจวา
ระบบทำงานไดอยางมีประสิทธิภาพและเสถียร 

2. นำเทคโนโลยีคลาวดมาใชงาน การยายระบบไปยังคลาวด (Cloud Migration) ชวยเพิ่มความ
ยืดหยุ น ความเสถียร และความสามารถในการขยายขนาด โดยคลาวดสามารถจัดการขอมูลไดอยางมี
ประสิทธิภาพ ลด downtime และรองรับการสำรองขอมูลอัตโนมัติ  

3. เสริมสรางความปลอดภัยเครือขาย ความเสถียรของระบบดิจิทัลขึ้นอยูกับความปลอดภัย ดังนั้น
ตองติดตั้งระบบปองกันภัยคุกคาม รวมถึงการอัปเดตซอฟตแวรอยางสม่ำเสมอเพ่ือปองกันการโจมตีไซเบอร การ
เสริมความปลอดภัยจะชวยลดความเสี่ยงและเพ่ิมความนาเชื่อถือของโครงสรางพ้ืนฐาน 

4. จัดการขอมูลและระบบสำรองขอมูล  การมีระบบจัดการขอมูลที ่ดี เชน การใชฐานขอมูลที่
รองรับ Big Data และการสำรองขอมูลแบบอัตโนมัติ จะชวยเพิ่มคุณภาพและเสถียรภาพ โดยปองกันการ
สูญหายของขอมูลจากเหตุการณไมคาดคิด  

5. นำเทคโนโลยีใหม ๆ มาใชเพื่อเพิ่มประสทิธิภาพ พิจารณานำเทคโนโลยีล้ำสมัยมาเสริมโครงสราง 
เพ่ือเพ่ิมความเร็ว ความเสถียร และความสามารถในการประมวลผลขอมูลแบบเรียลไทม โดยเฉพาะอยางยิ่งใน
ดานการลดคารบอนและการตรวจสอบออนไลน  

6. สงเสริมการทำงานรวมกันและมาตรฐาน เพื่อใหระบบตาง ๆ ทำงานรวมกันไดอยางราบรื่น เนน
มาตรฐานการเชื่อมตอซึ่งจะชวยเพ่ิมคุณภาพ ความนาเชื่อถือ และความปลอดภัยของระบบดิจิทัล  

7. ลงทุนอยางตอเนื่องและลดชองวางดิจิทัล การลงทุนในโครงสรางพ้ืนฐานดิจิทัลอยางสม่ำเสมอจะ
ชวยสนับสนุนการเติบโตทางเศรษฐกิจและลดชองวางดิจิทัล โดยมุงเนนที่การพัฒนาเทคโนโลยีที่ตอบสนอง
ความตองการในระยะยาว  

ยุทธศาสตรที ่4 สนับสนุนกลไกการบริหารจัดการของมหาวิทยาลัยเพ่ือการสรางความโดดเดนสู
ระดับสากล (Smart Branding) 

มหาวิทยาลัยราชภัฏ มุงเนนการพัฒนาทองถิ่นและชุมชน สนับสนุนกลไกการบริหารจัดการให
สามารถสรางความโดดเดนสูระดับสากลผานแนวคิด "Smart Branding" โดย Smart Branding ในบริบทนี้
หมายถึงการใชเทคโนโลยีอัจฉริยะ (เชน AI, Big Data, และ Digital Platforms) ผสานกับกลยุทธการสราง
แบรนดที่ชาญฉลาด เพื่อยกระดับภาพลักษณและความสามารถในการแขงขันระดับโลก โดยเนนที่การ
สนับสนุนกลไกบริหารจัดการ เชน การวางแผนยุทธศาสตร การจัดสรรทรัพยากร และการติดตามประเมินผล 

1. พัฒนาอัตลักษณแบรนดที่ชัดเจนและเชื่อมโยงกับจุดแข็งทองถิ่นสูสากล   

กำหนดวิสัยทัศนและพันธกิจ  การปรับวิสัยทัศนใหเนน "การพัฒนาทองถิ ่นที ่ย ั ่งยืนดวย
นวัตกรรมสากล" โดยใชเทคโนโลยีอัจฉริยะในการสรางแบรนดสะทอนถึงการผสมผสานวัฒนธรรมไทยกับ
เทคโนโลยีสมัยใหม  
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ใชการวิเคราะหขอมูลอัจฉริยะ นำ Big Data และ AI มาวิเคราะหพฤติกรรมผูมีสวนไดสวนเสีย 
เชน นักศึกษา ชุมชน และพันธมิตรสากล เพื่อปรับแบรนดใหตรงเปาหมาย เพื่อจัดการขอมูลและวางแผนการ
สื่อสาร 

2. ยกระดับหลักสตูรและการวจิัยใหมีมาตรฐานสากล 

ปรับหลักสูตรใหเปนสากลและเนนนวัตกรรม  สนับสนุนการพัฒนาหลักสูตรที่ผสานเทคโนโลยี
เชื่อมโยงกับปญหาทองถิ่นแตมีมุมมองสากล ตามแนวทางที่เสนอใหมหาวิทยาลัยปรับหลักสูตรใหมเพื่อฟนฟู
ตัวเอง  

สงเสริมการวิจัยและนวัตกรรม สรางเครือขายวิจัยกับสถาบันตางชาติ โดยใชแพลตฟอรมดิจิทัล
สำหรับการแบงปนขอมูลมุงเนนงานวิจัยที่แกปญหาสังคมไทยแตเผยแพรในวารสารสากล เพื่อเพิ่ม Citation 
Index และการจัดอันดับโลก เชน QS หรือ Times Higher Education 

3. เสริมสรางความรวมมอืระหวางประเทศและการตลาดดจิิทลั 
ขยายพันธมิตรสากล สนับสนุนการทำ MOU กับมหาวิทยาลัยตางชาติเพื่อโครงการแลกเปลี่ยน

นักศึกษา อาจารย และวิจัย โดยใชเทคโนโลยีเสมือนจริง เพื่อลดตนทุนการตลาดออนไลน สามารถดึงดูด
นักศึกษาตางชาติไดอยางมีประสิทธิภาพ 

กลยุทธการตลาดอัจฉริยะ ใช Digital Marketing Tools เพื่อโปรโมทแบรนดสูตลาดเอเชียและ
โลก โดยเนนที่นักศึกษาใหความสำคัญ เชน คุณภาพการศึกษาและโอกาสอาชีพ สามารถใชแพลตฟอรม
TikTok เพ่ือแสดงผลงานชุมชนที่เชื่อมโยงกับ SDGs ของ UN. 

4. พฒันาระบบบรหิารจัดการภายในใหชาญฉลาดและยั่งยนื 
นำเทคโนโลยีมาสนับสนุนการบริหาร: ใช ERP (Enterprise Resource Planning) และ AI 

สำหรับการจัดการทรัพยากร เชน การจัดสรรงบการติดตาม KPI และการประเมินผล เพื่อใหการบริหารโปรงใส
และมีประสิทธิภาพ สอดคลองกับการยกระดับมาตรฐานแบรนดสากล 

พัฒนาบุคลากรและนักศึกษา  จัดโปรแกรมฝกอบรมสำหรับอาจารยและเจาหนาที ่ในดาน 
Digital Skills และ International Mindset โดยใชงบจากรัฐหรือพันธมิตร เพื่อใหบุคลากรเปนสวนหนึ่ง
ของแบรนดที ่โดดเดน นอกจากนี้ สงเสริมนักศึกษาใหมีสวนรวมในโครงการสากล เพื่อสราง Alumni 
Network ที่แข็งแกรง 

5. การติดตามและประเมินผล สรางระบบ KPI ที่วัดผล Smart Branding เชน จำนวนพันธมิตร
สากล การจัดอันดับโลก ความพึงพอใจของนักศึกษาตางชาติ และการมีสวนรวมในชุมชนสากล ดำเนินการ
ประเมินทุก 6 เดือน12 เดือน  
 

7. บุคลากรสายสนับสนุนที่มีระดับตำแหนงความเชี่ยวชาญสูงขึ้น  

หนวยงาน ชือ่ - นามสกลุ ตำแหนง 

งานบริหารงานทั่วไป นางสาลินี  บุญนาค เจาหนาที่บริหารงานทั่วไป ชำนาญการ 

 

 


